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ขอมูลทั่วไป 

ในชวงปลายเดือนธันวาคม  2553 ถึงเดือนมีนาคม  2554  เปนชวงฤดูหนาวทําใหมีนักทองเท่ียว
เดินทางเขาสูจังหวัดนานเพ่ือสัมผัสกับสภาพอากาศท่ีหนาวเย็น  ชมธรรมชาต ิ สวยงามตามอุทยาน
แหงชาติตางๆ รวมถึงวิถีชีวิต ความเปนอยูของผูคนท่ีมีความหลากหลายทางดานวัฒนธรรมประเพณี   
ท่ีสามารถสรางความสนใจใหกับผูมาเยือนไดเปนอยางด ี  จังหวัดนาน  ตั้งอยูทางดานทิศตะวันออกของ
ภาคเหนือตอนบน ติดกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ( สปป.ลาว ) หางจาก
กรุงเทพมหานครโดยทางรถยนตประมาณ   668   กิโลเมตร   บริเวณเสนรุงท่ี 18 องศา 46 ลิปดา 30  
ฟลิปดาเหนือ   เสนแวงท่ี 18   องศา   46   ลิปดา 44    ฟลิปดาตะวันออก ระดับความสูงของพ้ืนท่ีอยูสูง  
2 ,112  เมตร จากระดับน้ําทะเลปานกลาง มีพ้ืนท่ี 11,472.07  ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 7,170,045 
ไร 
 
อาณาเขตโดยรอบของจังหวัดนาน 
             ทิศเหนือ        ประกอบดวย อําเภอเชียงกลาง อําเภอปว  อําเภอทุงชาง   อําเภอเฉลิมพระเกียรติ   
และอําเภอบอเกลือ  มีพ้ืนท่ีติดตอกับเขตเศรษฐกิจพิเศษ เชียงฮอน - หงสา (สปป.ลาว ) 
            ทิศตะวันออก  ประกอบดวย อําเภอภูเพียง อําเภอสันติสุข   อําเภอแมจริม  และอําเภอเวียงสา  มี
พ้ืนท่ีติดตอกับแขวงไชยบุรี ( สปป.ลาว ) 
             ทิศใต            ประกอบดวย   อําเภอนานอย   อําเภอนาหม่ืน มีพ้ืนท่ีติดตอกับจังหวัดอุตรดิตถ
อําเภอนานอย อําเภอเวียงสา  มีพ้ืนท่ีติดตอกับจังหวัดแพร  
             ทิศตะวันตก    ประกอบดวย อําเภอบานหลวง มีพ้ืนท่ีติดตอกับอําเภอเชียงมวนจังหวัดพะเยา 
อําเภอทาวังผา มีพ้ืนท่ีติดกับอําเภอปง จังหวัดพะเยา อําเภอสองแคว มีพ้ืนท่ีติดตอกับอําเภอเชียงคํา 
จังหวัดพะเยา 

ทิศเหนือ และทิศตะวันออก มีอาณาเขตติดตอกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
( สปป.ลาว ) เปนระยะทางยาวประมาณ 227 กม. 

 
จังหวัดนาน  มีทิวเขาหลวงพระบางและทิวเขาผีปนน้ํา ซ่ึงเปนทิวเขาหินแกรนิต ท่ีมีความสูง 

600 - 1,200 เมตร เหนือระดับน้ําทะเล ทอดผานท่ัวจังหวัด คิดเปนพ้ืนท่ีประมาณรอยละ 40 ของพ้ืนท่ีท้ัง
จังหวัด พ้ืนท่ีของจังหวัดนานโดยท่ัวไปมีสภาพพ้ืนท่ีเปนลูกคล่ืนลอนชันเกิน 30  องศา ประมาณรอยละ 
85  ของพ้ืนท่ีจังหวัด   สวนลูกคล่ืนลอนลาดตามลุมน้ําจะเปนท่ีราบแคบๆ ระหวางหุบเขาตามแนวยาว
ของลุมน้ํานาน    สา   วา ปว   และกอน    จังหวัดนานมีพ้ืนท่ีรวมท้ังส้ิน  7,170,045 ไร หรือ  
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11,472.07 ตารางกิโลเมตร ลักษณะภูมิอากาศของจังหวัดนาน มีความแตกตางกันของฤดูกาล โดย
อากาศจะรอนอบอาวในฤดูรอน และหนาวเย็นในฤดูหนาว โดยไดรับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตก
เฉียงใต พัดพาเอาความชุมช้ืนมาสูภูมิภาค ทําใหมีฝนตกชุก ในเดือนพฤษภาคมถึงเดือนกันยายน ซ่ึงเปน
ชวงฤดูฝน และจะไดรับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ พัดพาเอาความหนาวเย็นสูภูมิภาค 
ในเดือนตุลาคมถึงกุมภาพันธ และในชวงเดือนมีนาคมถึงเมษายน จะไดรับอิทธิพลจากลมมรสุม
ตะวันออกเฉียงใต ทําใหมีสภาพอากาศรอน 
             นอกจากนี้จังหวัดนาน ยังมีสภาพภูมิประเทศโดยรอบ เปนหุบเขาและภูเขาสูงชันมาก ทิวเขา
วางตัวในแนวเหนือใต ทําใหบริเวณยอดเขาสามารถรับความกดอากาศสูงท่ีแผมาจากประเทศจีนใน 
ฤดูหนาว ไดอยางท่ัวถึงและเต็มท่ี      ขณะเดียวกันท่ีทิวเขาวางตัวเหนือใต ทําใหเสมือนกําแพงปดกั้น
ลมมรสุมทางทิศตะวันออก รวมท้ังยังมีระดับความสูงเฉล่ียบนยอดเขา กับความสูงเฉล่ียท่ีผิวแตกตางกัน
มาก และยังมีระดับความสูงเหนือระดับน้ําทะเล จากปจจัยท้ังหลายเหลานี้ ในตอนกลางวัน ถูกอิทธิพล
ของแสงแดดเผาทําใหอุณหภูมิรอนมากและในตอนกลางคืนจะไดรับอิทธิพลของลมภูเขาพัดลงสูหุบเขา 
ทําใหอากาศเย็นในตอนกลางคนื  
 
การปกครอง 
 จังหวัดนาน   แบงการปกครองเปน  15   อําเภอ   ไดแก     อ.เมืองนาน    อ.เวียงสา    อ.ทาวังผา   
อ.นานอย      อ.นาหม่ืน       อ.ทุงชาง    อ.ปว     อ.แมจริม    อ.สันติสุข    อ.บอเกลือ     อ.สองแคว     
อ.เฉลิมพระเกียรติ   อ.เชียงกลาง  อ.บานหลวง  อ.ภูเพียง   องคกรปกครองสวนทองถ่ิน มี  อบจ.  1  แหง  
เทศบาลเมือง  1 แหง    เทศบาลตําบล  15  แหง  อบต. 83  แหง   มีสมาชิกวุฒิสภา  จํานวน 1  คน และ
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรจํานวน  3  คน 
 
จํานวนประชากร  

จากขอมูลสํานักทะเบียนจังหวัดนาน  ณ  วันท่ี  31  ธันวาคม  2553 พบวาจังหวดันานมี
ประชากรท้ังส้ิน   476,363   คน   จําแนกเปนเพศชาย   240,280  คน  เพศหญิง  236,083  คน  อําเภอท่ีมี
ประชากรมากท่ีสุด 5  อันดับแรก  ไดแกอําเภอเมืองนาน  มีประชากรท้ังส้ิน  81,481  คน  รองลงมา
ไดแกอําเภอเวียงสา  70,382  คน  อําเภอปว  64,318  คน    อําเภอทาวังผา  51,485  คน  อําเภอภูเพียง  
35,639   คน  สวนอําเภอท่ีมีประชากรนอยท่ีสุดไดแก  อําเภอเฉลิมพระเกียรติมีประชากรเพียง  9,387 
คน รายละเอียดตามตารางท่ี  1 
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ตารางที่  1  สถิติจํานวนประชากรรายอําเภอ   

อําเภอ ชาย หญิง รวม 
อําเภอเมือง 41,024 40,457 81,481 
อําเภอแมจริม 8,037 7,610 15,647 
อําเภอบานหลวง 6,126 5,887 12,013 
อําเภอนานอย 16,362 16,237 32,599 
อําเภอปว 32,194 32,124 64,318 
อําเภอทาวังผา 25,886 25,599 51,485 
อําเภอเวียงสา 35,319 35,063 70,382 
อําเภอทุงชาง 9,237 9,040 18,277 
อําเภอเชียงกลาง 14,161 14,029 28,190 
อําเภอนาหม่ืน 7,560 7,247 14,807 
อําเภอสันติสุข 8,073 7,750 15,823 
อําเภอบอเกลือ 7,457 6,998 14,455 
อําเภอสองแคว 6,164 5,696 11,860 
อําเภอเฉลิมพระเกียรต ิ 4,780 4,607 9,387 
อําเภอภูเพียง 17,900 17,739 35,639 

รวม 240,280 236,083 476,363 
 
ขอมูล  ณ  เดือนธันวาคม 2553 
ท่ีมา   สํานักงานทะเบียนจังหวัดนาน 
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โครงสรางเศรษฐกิจของจังหวัดนาน พ.ศ.  2552 
เม่ือพิจารณาจากผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดนาน   ณ  ราคาคงท่ี (ปฐาน 2531)  (ตามประกาศ

ของสํานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต)ิ  ประกอบดวย  ภาคการเกษตรมีอัตราการ
ขยายตัวรอยละ  4.22   และนอกภาคเกษตรรอยละ   1.17   โดยโครงสรางสาขาการผลิตท่ีมีบทบาท
สําคัญทางเศรษฐกิจของจังหวัด  5  อันดับแรกไดแก  สาขาเกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม  มี
สัดสวนรอยละ  24.57   รองลงมาคือสาขาการขายสงขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  จักรยานยนต  
ของใชสวนบุคคล  และของใชในครัวเรือนรอยละ  16.30   สาขาการศึกษา  10.70   สาขาการขนสง  
สถานท่ีเก็บสินคา  9.27  สาขาการบริการดานอสังหาริมทรัพยการใหเชา  8.90   ตามลําดับ 
 
ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดนาน  
                สํานักงานพาณิชยจังหวัดนาน รวมกับสํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา ขอรายงานความเคล่ือนไหว
ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดนานเดือนมีนาคม 2554 โดยสรุป 
                กระทรวงพาณิชย มีการปรับปรุงน้ําหนักและปฐานจากป 2545 เปนป 2550 จํานวนสินคาและ 
บริการท่ีใชคํานวณดัชนีราคาผูบริโภคเพ่ิมขึ้นจาก 374 รายการเปน 417 รายการ โดยเริ่มคํานวณและ
เผยแพรตั้งแตเดือน มกราคม 2552 สําหรับจังหวัดนาน มีการปรับปรุงปฐานจากป 2545 เปนป 2550 
จํานวนสินคาและบริการท่ีใชคํานวณดัชนีราคาผูบริโภค เพ่ิมขึ้นจาก 236 รายการ เปน 240 รายการ 
ครอบคลุมหมวดอาหารและเครื่องดื่ม เครื่องนุงหมและรองเทา เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการ
สวนบุคคล พาหนะการขนสงและการส่ือสาร การบันเทิงการอาน การศึกษาและการศาสนา ยาสูบและ
เครื่องดื่มมีแอลกอฮอล เพ่ือนํามาคํานวณดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดนานไดผลดังนี ้
              1. ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปของประเทศเดือนมีนาคม 2554    
ป 2550 ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปของประเทศเทากับ 100 เดือนมีนาคม 2554 เทากับ 110.49 เทียบกับ
เดือนกุมภาพันธ 2554 เทากับ 109.95 ดัชนีสูงขึ้นรอยละ 0.49 เม่ือเทียบกับเดือนมีนาคม 2553 สูงขึ้น 
รอยละ 3.14  
              2. ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดนานเดือนมีนาคม 2554 ป 2550 ดัชนีราคาผูบริโภคของ
จังหวัดนาน เทากับ 100 และเดือนมีนาคม 2554  เทากับ 117.5 สําหรับเดือนกุมภาพันธ 2554 เทากับ 
117.0 
              3. การเปล่ียนแปลงดัชนรีาคาผูบริโภคของจังหวัดนานเดือนมีนาคม 2554 เม่ือเทียบกับ 
            3.1 เดือนกุมภาพันธ 2554 สูงขึ้นรอยละ 0.4 
            3.2 เดือนมีนาคม 2553 สูงขึ้นรอยละ 6.9 
                  3.3 เฉล่ียชวงระยะ 3 เดือน (มกราคม - มีนาคม) ป 2553 สูงขึ้นรอยละ 6.5 
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               4. ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดนานเดือนมีนาคม 2554 เทียบกับเดือนกุมภาพันธ 2554 
สูงขึ้นรอยละ 0.4 (เดือนกุมภาพันธ 2554 เทียบกับเดือนมกราคม 2553 สูงขึ้นรอยละ 0.6 ) จากการสูงขึ้น
ของดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มรอยละ 0.3 และหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่มรอยละ 0.6 
                   4.1 ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มสูงขึ้นรอยละ 0.3 สาเหตุสําคัญมาจากการปรับราคา
สูงขึ้นของดัชนีหมวดเนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ํารอยละ 2.9 ไดแก เนื้อสุกร กระดูกซ่ีโครง เนื้อโค และ
หอยแครง     ดัชนีหมวดขาว   แปงและผลิตภัณฑจากแปงรอยละ  1.1   ไดแก  ขาวสารเหนียว    
เสนกวยเตี๋ยวสด ดัชนีหมวดไขและผลิตภัณฑนมรอยละ 0.5 ไดแก ไขไก นมเปรี้ยว ดัชนีหมวดเครื่อง
ประกอบอาหารรอยละ 2.0 ไดแก น้ําตาลทราย ขนมหวาน มะพราว (ผลแหง/ขูด) น้ําปลา ซีอ๊ิว สําหรับ
สินคาท่ีมีราคาลดลง ไดแก เครื่องดื่มรสชอกโกแลต น้ําอัดลม ปลากระปอง  
                  4.2 ดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหาร และเครื่องดื่มสูงขึ้นรอยละ 0.6 สาเหตุสําคัญเปน
ผลกระทบมาจากราคาขายปลีกน้ํามันเช้ือเพลิงในประเทศไทยโดยเฉล่ียปรับสูงขึ้นเม่ือเทียบกับเดือน
กอนหนา สงผลใหดัชนีหมวดพาหนะ การขนสง และการส่ือสารสูงขึ้นรอยละ 1.5 ดัชนีหมวด
เคหสถานสูงขึ้นรอยละ 0.2 ไดแก ปูนซีเมนต น้ํายาปรับผานุม น้ํายาลางจาน สําหรับสินคาท่ีปรับราคา
ลดลง ไดแก คาของใชสวนบุคคล (แปรงสีฟน) 
            5. ถาพิจารณาเทียบกับเดือนมีนาคม 2553 ดัชนีสูงขึ้นรอยละ 6.9 (เดือนกุมภาพันธ 2554 เทียบ
กับเดือนกุมภาพันธ 2553 สูงขึ้นรอยละ 6.4) สาเหตุมาจากการสูงขึ้นของดัชนีหมวดอาหารและ
เครื่องดื่มสูงขึ้นรอยละ   12.5      เนื่องมาจากการสูงขึ้นของดัชนีหมวดขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง
รอยละ 46.0 ดัชนีหมวดเครือ่งประกอบอาหารรอยละ 10.7 ดัชนีหมวดผักและผลไมรอยละ 7.9 ดัชนี
หมวดอาหารบริโภค-ในบานรอยละ 8.5 ดัชนีหมวดเนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ํารอยละ 3.6 ดัชนีหมวด
ไขและผลิตภัณฑนมรอยละ 1.8 ดัชนีหมวดอาหารบริโภค-นอกบานรอยละ 1.0 สวนดัชนีหมวด
เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอลลดลงรอยละ   1.0   และดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่มสูงขึ้น
รอยละ 2.5 มีปจจัยสําคัญมาจากการสูงขึ้นของดัชนีหมวดพาหนะ การขนสง และการส่ือสารรอยละ 4.2 
( น้ํามันเช้ือเพลิงรอยละ 9.7 ) ดัชนีหมวดการบันเทิงการอาน การศึกษาและการศาสนารอยละ 6.4    
ดัชนีหมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอลรอยละ1.7 ดัชนีหมวดเครื่องนุงหมและรองเทารอยละ 1.3 
ดัชนีหมวดเคหสถานรอยละ 1.3 ดัชนีหมวด การตรวจรักษาและบริการสวนบุคคลรอยละ 0.5  
        6. เฉล่ียชวงระยะ 3 เดือน (มกราคม -มีนาคม) ของป 2554 สูงขึ้นรอยละ 6.5 เปนผลมาจากการ
สูงขึ้นของดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มรอยละ 12.0 และดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหาร และเครื่องดื่ม
รอยละ 2.2  
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แผนภูมิที่  1  ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดนานไตรมาสที่  1  ป  2554 
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หมวดอาหารและเครื่องดื่ม หมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครืองด่ืม
ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน

 
      ท่ีมา   สํานักงานพาณิชยจังหวัดนาน 
 
การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม 
 ในไตรมาสท่ี  1   (ม.ค. – มี.ค.  2554)  จังหวัดนานมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม  จํานวน  
31 ราย  ทุนจดทะเบียน  28.45 ลานบาท    โดยแบงเปนหางหุนสวนจํากัด  24  ราย  มีทุนจดทะเบียน 
20.45  ลานบาท     บริษัทจํากัด   7  ราย  มีทุนจดทะเบียน  8  ลานบาท      เม่ือจําแนกตามประเภท
อุตสาหกรรมพบวา  อุตสาหกรรมขายสง  ขายปลีก  การซอมแซมยานยนตฯ  มีมากท่ีสุด  15  แหง  มี
ทุนจดทะเบียน    12.5  ลานบาท    รองลงมาคืออุตสาหกรรมการกอสราง  9  แหง  มีทุนจดทะเบียน  
10.5  ลานบาท  อุตสาหกรรมการขนสง  สถานท่ีเก็บสินคา    2  แหง  มีทุนจดทะเบียน  2.3 ลานบาท  
อุตสาหกรรมโรงแรมและภัตตาคาร  2   แหง มีทุนจดทะเบียน   2  ลานบาท   อุตสาหกรรมการผลิต  1  
แหง  ทุนจดทะเบียน 1 ลานบาท  รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี 2 
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แผนภูมิที่  2   การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมจังหวัดนาน 
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ท่ีมา  สํานักงานสถิติจังหวัดนาน 
  
 

สําหรับการจดทะเบียนโรงงานใหมในจังหวัดนาน  ไตรมาสท่ี  1   (ม.ค. – มี.ค.2554)   พบวา  
มีการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบการกิจการใหมจํานวน   3  โรง  มีเงินทุน  14.275  
ลานบาท  มีการจางแรงงาน   15  คน  โดยท้ังหมดเปนอุตสาหกรรมประเภทการผลิต 
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สถานการณแรงงานจังหวัดนานไตรมาสท่ี  1  ป  2554   ในชวงเดือนมกราคม – มีนาคม 2554   
ขอนําเสนอประเด็นตาง ๆ   คือ  
 1.  กําลังแรงงาน  การมีงานทํา  การวางงาน 
 2.  การสงเสริมการมีงานทํา 
 3.  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
 4.  การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
 5.  การประกันสังคม 
1.  กําลังแรงงาน  การมีงานทํา  การวางงาน 
 จากการสํารวจภาวการณมีงานทําของสํานักงานสถิติจังหวัดนานซ่ึงเปนขอมูลในชวงไตรมาสท่ี 
4  ป   2553  (สําหรับขอมูลในไตรมาสท่ี 1  ป 2554  ซ่ึงอยูในระหวางการประมวลผลของสํานักงาน
สถิติแหงชาต)ิ  จังหวัดนานมีผูอยูในวัยแรงงานหรือผูมีอายุ  15 ปขึ้นไปมีจํานวน 403,108  คน  เปนผูอยู
ในกําลังแรงงานปจจุบันจํานวน  320,152    คน   พบวาเปนผูมีงานทํา  319,271  คน หรือรอยละ  99.72   
ของกําลังแรงงาน    มีผูวางงาน   881  คน (รอยละ  0.28)  เม่ือเปรียบเทียบการมีงานจําแนกตามเพศ
พบวาผูมีงานทํารอยละ  53.47  เปนเพศชาย  และเพศหญิงรอยละ  46.53  ในสวนผูไมอยูในกําลัง
แรงงาน  82,956  คน    พบวาเปนผูเรียนหนังสือ  33,637    คน   ทํางานบาน  18,556   คน    อ่ืนๆ  
30,763  คน 

สําหรับผูมีงานทํา    319,271  คน  พบวาทํางานในภาคเกษตร 210,677  คน (รอยละ 65.99) 
สวนผูทํางานนอกภาคเกษตรมีจํานวน   108,594  คน  (รอยละ  34.01)      ในกลุมของแรงงานนอกภาค
เกษตรสวนใหญทํางานประเภท การขายสง  ขายปลีกมากท่ีสุด  32,754  คน  (รอยละ  10.26)    
รองลงมาคือ สาขาการบริหารราชการ ฯ    16,505  คน(รอยละ  5.17)    การศึกษา   12,888  คน  (รอยละ  
4.04)      การผลิต  12,749  คน (รอยละ  3.99)   สาขากอสราง  8,216  คน (รอยละ  2.57)   รายละเอียด
ตามแผนภูมิท่ี  3 
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แผนภูมิที่  3   ผูมีงานทําจังหวัดนาน  จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตร    5  อันดับแรก  
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ท่ีมา  สํานักงานสถิติจังหวัดนาน  

 
เม่ือพิจาณาผูมีงานทําตามอาชีพ พบวาอาชีพท่ีมีผูมีงานทํามากท่ีสุด  5  อันดับแรก  คือ    

1.  ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง  202,200  คน(รอยละ  63.33  ของผูมีงานทํา)    
2.  พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด   37,341  คน (รอยละ 11.70)  3.  อาชีพขั้นพ้ืนฐาน  
22,146   คน  (รอยละ  6.94)    4. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคา  18,564 คน  
(รอยละ  5.81 )     5.  ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ   12,625  คน (รอยละ  3.95)   รายละเอียดตาม
แผนภูมิท่ี  4 
 
แผนภูมิที่  4    ผูมีงานทําจังหวัดนาน  จําแนกตามอาชีพ  5  อันดับแรก   
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ท่ีมา  สํานักงานสถิตจิังหวัดนาน 
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สําหรับผูมีงานทํา   จําแนกตามการศึกษาพบวาผูมีงานทําสวนใหญเปนผูมีการศึกษาต่ํากวา
ประถมศึกษามากท่ีสุด จํานวน 100,251  คน หรือรอยละ  31.40    รองลงมาไดแก  ประถมศึกษา  
68,667  คน(รอยละ  19.31)   มัธยมศึกษาตอนตน  39,410  คน  (รอยละ  12.34)  มัธยมศึกษาตอนปลาย    
43,359  คน  (รอยละ  13.58)   อุดมศึกษา  41,321  คน  (รอยละ  12.94)    และไมมีการศึกษา   33,263  
คน  (10.42)   รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  5 

 
แผนภูมิที่  5  ผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษา   
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ท่ีมา  สํานักงานสถิติจังหวัดนาน 
 

ในสวนของสถานภาพการทํางานของผูมีงานทําพบวาสวนใหญทํางานสวนตัวมากท่ีสุด รอยละ  
37.59  (หรือจํานวน  120,021  คน)  รองลงมาชวยธุรกิจครอบครัว  มีอัตรารอยละ 37.03  (118,218 คน)   
ลูกจางเอกชนรอยละ 12.57   (40,117  คน)  ลูกจางรัฐบาลรอยละ  11.99   (38,272  คน)  นายจางรอยละ 
0.81   (2,594   คน)   รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  6 
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แผนภูมิที่   6  ผูมีงานทําจังหวัดนานจําแนกตาม  สถานภาพการทํางาน  ไตรมาส  1  ป 2554 
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ท่ีมา  สํานักงานสถิติจังหวัดนาน 
 
แรงงานนอกระบบจังหวัดนาน  ป  2552 

จากการสํารวจแรงงานนอกระบบของสํานักงานสถิติจังหวัดนานท่ีมีการสํารวจในป 2552  
พบวาผูมีงานทําอยูในแรงงานนอกระบบ  จํานวน  230,905  คน    ทํางานในภาคเกษตร  165,055  คน   
นอกภาคเกษตรหรือผูอยูในภาคอุตสาหกรรม  จํานวน  65,850  คน    พบวาอุตสาหกรรมท่ีมีจํานวน
แรงงานนอกระบบสูงสุด  5  อันดับแรกคือ  ประเภทขายสง  ขายปลีก  จํานวน  15,773  คน (รอยละ  
9.04 ของแรงงานนอกระบบ)   รองลงมาคือการผลิต   15,040  คน (รอยละ  6.51)  โรงแรมและ
ภัตตาคาร  11,926  คน (รอยละ  5.16  )   การกอสราง  10,668   คน (รอยละ 4.62 )   บริการชุมชนฯ  
3,260  คน (รอยละ 1.41) รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี    7 
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แผนภูมิที่    7   ผูอยูในแรงงานนอกระบบจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  5  อันดับแรก 
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ท่ีมา  สํานักงานสถิติจังหวัดนาน 

 
เม่ือพิจารณาแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ   ป  2552  มีจํานวน   230,905 คน  ซ่ึงอาชีพท่ี

มีผูทํางานมากท่ีสุด 5  อันดับแรก  คือ           1.  สาขาผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานเกษตร  และประมง
รอยละ  66.51  (153,579 คน)     2.  พนักงานบริการในรานคาและตลาดรอยละ  11.49   (26,539 คน)     
3.ผูมีความสามารถทางธุรกิจการคารอยละ  8.79  (20,602  คน)      4. อาชีพขั้นพ้ืนฐานรอยละ 8.48 
(19,593  คน)    5.ผูปฏิบัติงานในโรงงานและเครื่องจักร  รอยละ   2.06  (4,763   คน)   รายละเอียดตาม
แผนภูมิท่ี   8 
 
แผนภูมิที่  8  ผูอยูในแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ  ป  2552 
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ท่ีมา  สํานักงานสถิติจังหวัดนาน 
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เม่ือพิจารณาผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจําแนกตามการศึกษาพบวาสวนใหญเปนผูมี
การศึกษาต่ํากวาประถมศึกษา  รอยละ  40.90  (หรือจํานวน  94,446 คน)   รองลงมาคือ ประถมศึกษา
รอยละ  19.67    มัธยมศึกษาตอนปลายรอยละ   14.16  มัธยมศึกษาตอนตนรอยละ  13.18  ไมมี
การศึกษารอยละ  7.36        และระดับอุดมศึกษารอยละ   4.70   รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี   9  
 
แผนภูมิที่   9   ผูมีงานทําอยูในแรงงานนอกระบบ  จําแนกตามระดับการศึกษา 
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ท่ีมา   สํานักงานสถิติจังหวัดนาน 
 
 สําหรับในสวนของผูท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจํานวน  230,905  คน   พบวาสวนมากอยู
ในชวงอายุ  40 – 49  ป  มากท่ีสุด  จํานวน  68,329  คน(รอยละ  29.59)   รองลงมาผูมีอายุ  30 – 39 ป  
57,006 คน  (รอยละ  24.68)    ผูมีอายุ  50 – 59 ป  47,108 คน  (รอยละ 20.40 )    ผูมีอายุ  60 ปขึ้นไป    
31,148  คน  (รอยละ  13.48)    ผูมีอายุ  25 – 29 ป  15,953  คน  (รอยละ  6.90)  รายละเอียดตามแผนภูมิ
ท่ี  10 
 
แผนภูมิที่  10  ผูมีงานทําอยูในแรงงานนอกระบบจําแนกตามอายุ   
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ท่ีมา   สํานักงานสถิติจังหวัดนาน 
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2.  การสงเสริมการมีงานทํา 
การจัดหางานในประเทศ 
       ภารกิจการสงเสริมใหประชาชนมีงานทํา      ซ่ึงเปนภารกิจหลักของสํานักงานจัดหางาน
จังหวัดนาน     เพ่ือสงเสริมการมีงานทําในรูปแบบการจัดหางานในประเทศและตางประเทศ   ใน
ไตรมาสท่ี   1  ป   2554    มีตําแหนงงานวางแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน  442  อัตรา   มีผู
ลงทะเบียนสมัครงาน  644   คน  บรรจุงาน  253  คน     รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  11 

 
 

แผนภูมิที่  11  การเปรียบเทียบตําแหนงงานวาง/สมัครงาน/การบรรจุงาน  ไตรมาส 1  ป  2554 
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33%
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48%

 
 

ท่ีมา  สํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน 
 

เม่ือพิจารณาตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษาไตรมาสท่ี   1    ระดับมัธยมศึกษามีตําแหนง
งานวางมากท่ีสุดรอยละ  37.33  (165  อัตรา)  รองลงมาระดับประถมศึกษาศึกษารอยละ  27.15  (120  
อัตรา)   ปวช.  รอยละ  14.25  (63  อัตรา)    ปวส. รอยละ  11.31 ( 50  อัตรา)  สําหรับระดับปริญญาตรี
เปนระดับท่ีกลุมนายจางมีความตองการนอยท่ีสุด  รอยละ  4.30    แสดงใหเห็นวาความตองการแรงงาน
ในจังหวัดสวนใหญตองการแรงงานท่ีวุฒิการศึกษาท่ีไมสูงมากนักในการเขาทํางาน    ในขณะท่ีผู
ลงทะเบียนสมัครงานสวนใหญเปนกลุมมัธยมศึกษามากท่ีสุดจํานวน  256   คน (รอยละ 39.75) 
รองลงมาระดับประถมศึกษา 157  คน  (รอยละ 24.38)     ระดับปริญญาตรี  122  คน (รอยละ  18.94)  
ปวส.  74 คน  (รอยละ   11.49)    ในขณะท่ีผูบรรจุงานสวนใหญเปนระดับมัธยมศึกษา   143  คน    
ประถมศึกษา   37  คน    ปวส.  26  คน     ปริญญาตรี   24   คน   รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  12 
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แผนภูมิที่  12   ตําแหนงงานวาง  / ผูสมัครงาน /การบรรจุงาน  จําแนกตามการศึกษา  ไตรมาสที่ 
4/2553 
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ท่ีมา   สํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน 
 

เม่ือพิจารณาอาชีพในไตรมาสท่ี  1  อาชีพท่ีมีตําแหนงงานวาง สูงสุด  5  อันดับแรก  คือ        
1.อาชีพงานพ้ืนฐาน   340  อัตรา   (รอยละ  76.92)      2.  พนักงานบริการ  และพนักงานขายในรานคา
และตลาด  58  อัตรา   (รอยละ  13.12)   3.   เสมียน  เจาหนาท่ี   19  อัตรา  (รอยละ  4.30)    4.ผูประกอบ
วิชาชีพดานตาง ๆ     8   อัตรา   (รอยละ  1.81 )   5.  ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตาง ๆ   7   อัตรา  
(1.58)  รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  13 

 
แผนภูมิที่   13  ตําแหนงงานวางจําแนกตามประเภทอาชีพ 
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ท่ีมา   สํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน 
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สําหรับผูลงทะเบียนสมัครงานจําแนกตามอาชีพ 5  อันดับแรก พบวาอาชีพงานพ้ืนฐานมี
จํานวนมากท่ีสุด   352  คน   (รอยละ  54.66)   รองลงมาคือเสมียน  เจาหนาท่ี    77 คน  (รอยละ  11.96) 
พนักงานบริการ  พนักงานขายรานคาและตลาด   56  คน  (รอยละ 8.70)    ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือใน
ธุรกิจตางๆ    46  คน(รอยละ  7.14 )    ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ   36  คน(รอยละ  5.59)   สวนการ
บรรจุงานอาชีพท่ีมีการบรรจุงานสูงสุดคือ  อาชีพงานพ้ืนฐาน  166  คน   รองลงมาคือพนักงานบริการ  
พนักงานขายในรานคาและตลาด   54 คน   เสมียน  เจาหนาท่ี   12  คน   ผูปฏิบัติงานในโรงงาน   7 คน 
ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจ   7   คน   ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ  4  คน   และชางเทคนิค   3  คน  
รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  14 
 
แผนภูมิที่    14   ผูลงทะเบียนสมัครงานและการบรรจุงาน 
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ท่ีมา   สํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน 
 

เม่ือพิจารณาตําแหนงงานวาง  ผูลงทะเบียนสมัครงาน    และการบรรจุงานจําแนกตามชวงอายุ
พบวานายจางมีความตองการแรงงานในชวงอายุ   18 – 24  ป   มากท่ีสุด  192   อัตรา (รอยละ   43.44  
ของตําแหนงงานวาง)     รองลงมาชวงอายุ  25 – 29 ป   จํานวน  108  อัตรา (รอยละ   24.43)    ชวงอายุ  
30 – 39  ป    81  อัตรา   (รอยละ  18.33)     ชวงอายุ  40 – 49 ป   41  อัตรา  (รอยละ   9.28)   ในสวน
ผูลงทะเบียนสมัครงานชวงอายุ  30 – 39 ป มีจํานวนมากท่ีสุด   198  คน (รอยละ 30.75)    รองลงมา
ชวงอายุ  18 – 24  ป  161   คน(รอยละ  25)   ชวงอายุ  40 – 49  ป   128 คน (รอยละ  19.88 )   ชวงอายุ  
25 – 29 ป  112  คน  (รอยละ  17.39)  ชวงอายุ 50 – 59 ป   31 คน  (รอยละ  4.81)  สวนของการบรรจุ
งานพบวาชวงอายุ  30 – 39 ปไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด  85 คน  (รอยละ 33.60)  รองลงมาคือชวง
อายุ  25 – 29 ป  79 คน (รอยละ   31.23)    อายุ  18 – 24 ป   47  คน (รอยละ  18.58) และ อายุ 40 – 49 
ป  22 คน  (รอยละ  8.70)  รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  15 
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แผนภูมิที่   15   ตําแหนงงานวาง /ผูสมัครงาน/การบรรจุงานจําแนกตามชวงอาย ุ
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ท่ีมา  สํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน 
 

เม่ือพิจารณาตําแหนงงานวาง/และการบรรจุงาน  จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
นอกภาคเกษตรสวนใหญเปนอุตสาหกรรมการผลิตมีมากท่ีสุด   304   อัตรา    รองลงมาการขายสง   
การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต   47   อัตรา    โรงแรมและภัตตาคาร  28  อัตรา  กิจการดาน
อสังหาริมทรัพย  การใหเชา   24  อัตรา     การกอสราง  20  อัตรา  สวนการบรรจุงานพบวาเปน
อุตสาหกรรมการผลิตมากท่ีสุดจํานวน   120  คน   รองลงมาคือการขายสง  ขายปลีก  45  อัตรา    
โรงแรมและภัตตาคาร  26  อัตรา    กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา    26 คน    และการกอสราง  
19 คน  รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี    16 

 
แผนภูมิที่   16   ตําแหนงงานวาง  การบรรจุงาน  จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
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ท่ีมา   สํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน 
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แรงงานตางดาว 
 จํานวนแรงงานตางดาวท่ีเขามาทํางานอยางถูกตองตามกฎหมายขอมูล  ณ  25  มีนาคม 2554   มี
จํานวนท้ังส้ิน  328  คน  โดยสวนใหญเปนแรงงานท่ีอนญุาตใหเขามาอยูประเภทช่ัวคราว(MOU)พิสูจน
สัญชาติ   จํานวน  238   คน(รอยละ  (72.56 )    รองลงมาเปนประเภทช่ัวคราวจํานวน 80   คน  (รอยละ 
24.39  )   ประเภทมาตรา  12  ยกเวนมติครม.   จํานวน   10    คน(รอยละ  30.49) รายละเอียดตาม
แผนภูมิท่ี  17 
 
แผนภูมิที่  17    แรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดนาน   จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต  ณ  
เดือนมีนาคม  2554 

ประเภทชั่วคราว       
       ( MOU)  
พิสูจนสัญชาติ

73%

ประเภทชั่วคราวทั่วไป
24%

ประเภทมาตรา  12 
 ยกเวนมติ ครม.

3%

 
 
ที่มา   สํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน 
 

เม่ือพิจารณาแรงงานตางดาวจําแนกตามสัญชาติท่ีเขามาทํางานในพ้ืนท่ีจังหวัดนาน  ณ  เดือน
มีนาคม 2554  รวมท้ังส้ิน  493 คน  สวนใหญเปนสัญชาติอ่ืนๆ   376  คน   (รอยละ  76.27)    รองลงมา
คือพมา  60  คน  (รอยละ  12.17)    อเมริกัน   21 คน  (รอยละ  4.226)   ฟลิปปน 12  คน  (รอยละ 2.43)  
อังกฤษ  11  คน  (รอยละ  2.23)   เม่ือพิจารณาตามประเภทอาชีพพบวาสวนใหญเปนผูปฏิบัติงานท่ีมิได
จัดประเภทอาชีพรอยละ   88.64     และผูประกอบวิชาชีพตางๆ  รอยละ  11.36   รายละเอียดตาม
แผนภูมิท่ี   18 

 
 



 - 19 - 

 

แผนภูมิที่       18   แรงงานตางดาวที่เขามาทํางานจังหวัดนาน  จําแนกตามสัญชาต ิ
จีน
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ท่ีมา  สํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน 
 

 
  สําหรับแรงงานตางดาวตามมติครม.  เปนแรงงานท่ีประเทศไทยอนุญาตใหเขามา
ทํางานเปนการช่ัวคราว  เพ่ือทดแทนแรงงานท่ีขาดแคลน  แรงงานในกลุมนี้มี  3  สัญชาติ  คือ  พมา  
ลาว  กัมพูชา    ในไตรมาสท่ี 1/2554    ขอมูล ณ  วันท่ี  25  มีนาคม  2554   จํานวนแรงงานตางดาวท่ีอยู
ในระบบทะเบียนของสํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน  พบวา  มีจํานวนท้ังส้ิน  164  คน  โดยมีสัญชาติ
ลาวมากท่ีสุด  108  คน  (รอยละ 65.85)  รองลงมาคือพมา    51   คน (รอยละ 31.10)  และกัมพูชา  5  คน  
(รอยละ  3.05)  จากขอมูลเนื่องจากจังหวัดนานมีพ้ืนชายแดนติดตอกับประเทศลาวหลายอําเภอ  จึงทํา
ใหการเขามาทํางานในจังหวัดนานของแรงงานลาวจึงมีมากในพ้ืนท่ีจังหวัดนานรายละเอียดตามแผนภูมิ
ท่ี  19 
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แผนภูมิที่  19   แรงงานตางดาวตามมติ ครม.  จังหวัดนาน  จําแนกตามสัญชาต ิ  
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ที่มา  สํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน   
          ขอมูล  ณ  วันท่ี  25  มีนาคม  2554 
 
 
แรงงานไทยในตางประเทศ 
 ในไตรมาสท่ี   1/2554   มีแรงงานไทยในจังหวัดนานขออนุญาตไปทํางานตางประเทศ  มี
จํานวนท้ังส้ิน 114  คน   โดยพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบวาสวนใหญเปนประเภท Re-Entry  หรือ
การกลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการตออายุสัญญาการทํางาน  จํานวน 113  คน  รอยละ 99.12   
รองลงมาคือ  การเดินทางไปทํางานดวยตนเอง  1  คนหรือรอยละ  0.88   รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  20 
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แผนภูมิที่   20     แรงงงานไทยในจังหวัดนาน   ที่ไดรับอนุญาตไปทํางานตางประเทศ   จําแนกตาม
วิธีการเดินทาง    

Re-Entry
99%

เดินทางดวยตนเอง
1%

 
 
ที่มา  สํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน 
 

ในสวนของผูท่ีแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตามภูมิภาคท่ีไปทํางาน
พบวาผูแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศจํานวน  114  คน   สวนใหญตองการทํางานในเอเชีย 
รอยละ  89.47 (102 คน)      รองลงมาตะวันออกกลางรอยละ  6.14  (7  คน)      แอฟริการอยละ   3.51  
(4 คน)      ภูมิภาคอ่ืน ๆ  รอยละ  0.88 (1 คน)   รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี   21 

 
แผนภูมิที่   21  จํานวนแรงงานในจังหวัดนานที่แจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ 

เอเชีย
89%

แอฟริกา
4%

ภูมิภาคอ่ืนๆ
1%

ตะวันออกกลาง
6%

 
ท่ีมา    สํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน 
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3.  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
ในไตรมาส  1  ป  2554  ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาผูใชแรงงานใน

รูปแบบตางๆ    อาทิ  การฝกเตรียมเขาทํางาน   การฝกยกระดับแรงงานฝมือแรงงาน   การทดสอบ
มาตรฐานฝมือแรงงาน  เพ่ือเปนการเพ่ิมศักยภาพฝมือแรงงานใหมีความทัดเทียมอารยประเทศ  และตรง
กับความตองการของตลาดแรงงาน    หากพิจารณาตามกลุมอาชีพพบวาอาชีพท่ีมีการฝกเตรียมเขาทํางาน
ในไตรมาสนี้พบวากลุมชางไฟฟา   อิเล็กทรอนิกส  คอมพิวเตอร  จํานวน  26  คน  คิดเปนรอยละ  38.80   
รองลงมาคือกลุมอาชีพธุรกิจและบริการ   22  คน  (รอยละ  32.83)    ชางเครื่องกล   16  คน (รอยละ  
23.88)   อุตสาหกรรมศิลป  2  คน (รอยละ 2.98)    ชางอุตสาหการ  1 คน (รอยละ 1.49) ซ่ึงผูเขารับการ
ฝกสวนใหญยังอยูในระหวางการฝกของศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดนาน   รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  
22 
 
แผนภูมิที่  22    การฝกเตรียมเขาทํางาน  จําแนกตามกลุมอาชีพ   

ชางอุตสาหการ
1% ชางเครื่องกล

24%

ชางไฟฟา  
อิเล็กทรอนิกส

ฯ
39%

ชาง
อุตสาหกรรม

ศิลป
3%

ธุรกิจและ
บริการ
33%

 
ท่ีมา  ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจงัหวัดนาน 
 
 สําหรับการฝกยกระดับฝมือแรงงานพบวามีการฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังส้ิน   156  คน    
พิจารณาตามกลุมอาชีพท่ีฝกพบวากลุมชางอุตสาหกรรมศิลป มีมากสุด  57   คน (รอยละ  36.54)   
รองลงมาชางไฟฟา    อิเล็กทรอนิกส    คอมพิวเตอร   49  คน (รอยละ  31.41)    ชางกอสราง  34  คน
(รอยละ  21.79)       และกลุมอาชีพธุรกิจและบริการ   16  คน  (รอยละ  21.79)    ซ่ึงผูเขารับการฝก
ท้ังหมดไดผานการฝก   รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี     23 
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แผนภูมิที่    23   การฝกยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัดนาน 
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ท่ีมา    ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดนาน 
 
 สําหรับในสวนการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในไตรมาสท่ี  1/2554   มีผูสนใจเขารับการ
ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานจํานวน   5  สาขา โดยสาขาท่ีมีผูเขารับการทดสอบมากท่ีสุดคือ  ชางไฟฟา  
อิเล็กทรอนิกส  คอมพิวเตอร   จํานวน  62  คน (รอยละ  27.43)     ชางเครื่องกล  54  คน(รอยละ   23.89)    
ธุรกิจและบริการ  49 คน(รอยละ 21.68)     ชางกอสราง  34  คน  (รอยละ  15.04 )  ชางอุตสาหกรรมศิลป  
27  คน   (รอยละ  11.95)   มีผูผานการฝกรอยละ 92.92 ของผูเขารับการทดสอบท้ังส้ิน  226  คน    
รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  24 
 
แผนภูมิที่    24   ผูเขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
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ท่ีมา   ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดนาน 
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4.  การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
     การตรวจแรงงาน 
  ภารกิจหนึ่งท่ีเกดิขึ้นของกระทรวงแรงงานคือการคุมครองลูกจาง  นายจางใหไดรับความเปน
ธรรมในการทํางานโดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดนานท่ีมีบทบาทในการให
ความเปนธรรมภายใตพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน  ในไตรมาสท่ี  1  ป  2554   สํานักงานสวัสดิการ
และคุมครองแรงงานจังหวัดนานไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการท้ังส้ิน   57  แหง  มีลูกจางไดรับ
การตรวจ  811  คน  แยกเปนชาย  528   คน  (รอยละ  65.10)   หญิง 283  คน (รอยละ 34.90)  ซ่ึงสถาน
ประกอบการท่ีผานการตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาด  1-  4 คน  มากท่ีสุดจํานวน  24  
แหง(รอยละ  42.11 ของสถานประกอบการท่ีไดรับการตรวจ)     รองลงมาคือขนาด  5 - 9 คน  จํานวน  
15 แหง  (รอยละ  26.32)     ขนาด  10 – 19  คน  จํานวน  9  แหง  (รอยละ  15.79)   ขนาด  20 – 49 คน  
7  แหง  (รอยละ  12.28)   รายละเอียดตามตารางท่ี   2 
 
ตารางที่  2   จํานวนสถานประกอบการและลูกจางที่ผานการตรวจในจังหวัดนาน 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถานประกอบการ
(แหง) ลูกจาง 

1 -4 คน 24 44 
5 -9 คน 15 109 

10 – 19 คน 9 143 
20 - 49 คน 7 255 
50 - 99 คน 1 51 

100 – 200 คน 1 209 
300 – 499 คน - - 
500 – 1000 คน - - 

รวม 57 811 
ท่ีมา  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดนาน 
 
 
 
 



 - 25 - 

 

    ในสวนผลการตรวจพบวาสถานประกอบการสวนใหญรอยละ 91.23  (52 แหง)  ปฏิบัติ
ถูกตองตามกฎหมาย    ขณะท่ีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายมีรอยละ  8.77    เม่ือ
พิจารณาเปรียบเทียบเฉพาะกลุมสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองในแตละขนาดพบวาสถาน
ประกอบการขนาด  1 – 4  คน  ปฏิบัติไมถูกตองมากท่ีสุด  3  แหง      รองลงมาขนาด  1 - 9  คน   1 แหง  
และขนาด   20 – 49  คน    1  แหง    รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี    25 
 
แผนภูมิที่  25    เปรียบเทียบสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกตอง  / ไมถูกตองตามกฏหมายคุมครอง
แรงงาน   ไตรมาส 1/2554 
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ท่ีมา   สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดนาน 
 
  สําหรับสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานจํานวน  5  แหง  
ซ่ึงในบางแหงปฏิบัติไมถูกตองหลายเรื่องโดยพบเรื่องท่ีปฏิบัติไมถูกตองแบงเปน  3 เรื่อง   เรื่องท่ีสถาน
ประกอบการปฏิบัติไมถูกตองมากท่ีสุด คาจางขั้นต่ํา  3  แหง    ขอบังคับ   1  แหง  วันหยุด  1  แหง   
รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี   26 
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แผนภูมิที่    26    เร่ืองที่สถานประกอบการปฏิบัติไมถูกตองตามกฏหมายคุมครองแรงงาน 
 

ขอบังคับ
33%

วันหยุด
17%

คาจางขั้นต่ํา
50%

 
ท่ีมา  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดนาน 
 
การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน 
 สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  ซ่ึงเปนเครื่องมือในการคุมครองดูแลความ
ปลอดภยั  อาชีวอนามัยในการทํางานของลูกจาง  นอกจากนี้การตรวจความปลอดภัย   ในการทํางานยัง
เปนอีกมาตรการหนึ่งท่ีดําเนินการเพ่ือกระตุนสงเสริมใหเจาของสถานประกอบการเห็นความสําคัญ
ความปลอดภัยในการทํางาน   ซ่ึงในไตรมาสท่ี  1  ป  2554   สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
ไดดําเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการท้ังส้ิน 42   แหง      ซ่ึงสถานประกอบการสวน
ใหญเปนสถานประกอบการขนาด  5 – 9  คน จํานวน   15 แหง (รอยละ 35.71) รองลงมาคือขนาด  20 – 
49 คน  10 แหง  (รอยละ  23.81)   มีลูกจางท่ีผานการตรวจท้ังส้ิน  792  คนโดยแยกเปนชาย  434    คน   
หญิง  358  คน  รายละเอียดตามตารางท่ี  3  
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ตารางที่  3   การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน  จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
ไตรมาสที่  1  ป 2554 
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถานประกอบการ
ที่ผานการตรวจ 

(แหง) 
ลูกจาง 

1 -4 คน 7 21 
5 -9 คน 15 96 

10 – 19 คน 7 95 
20 - 49 คน 10 336 
50 - 99 คน 2 103 

100 – 200 คน 1 141 
300 – 499  คน - - 
500 – 1000  คน - - 

รวม 42 792 
ท่ีมา  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงงานจังหวัดนาน 
 
 ประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีการตรวจความปลอดภัยในไตรมาส  1  ป  2554  มีสถานท่ีไดรับการ
ตรวจ  42  แหง  ดังนี้  สาขาการขายสง  ขายปลีก   ซอมแซมยานยนต  ฯ   29  แหง      สาขาการผลิต   6  
แหง   สาขาการกอสราง  4  แหง   การเปนส่ือกลางทางการเงิน  1   แหง   การขนสง  สถานท่ีเก็บสินคา 
1  แหง    สาขาการไฟฟา กาซ  ประปา  1 แหง        โดยผลการตรวจพบวาสถานประกอบการสวนใหญ
ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย  40  แหง  ปฏิบัติไมถูกตองมีจํานวน  2  แหง  ซ่ึงเจาหนาท่ีไดดําเนินการให
ขอแนะนําในการปฏิบัติ    รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี   27  
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แผนภูมิที่  27   การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

การผลิต การไฟฟา กาช 
และการประปา

การกอสราง

การขายสง  ขาย
ปลีก

การเปน
ส่ือกลาง

การขนสง  
สถานท่ีเก็บสินคา

 
ท่ีมา   สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดนาน  
 
การประสบอันตรายจากการทํางาน 
 การประสบอันตรายจากการทํางานในไตรมาส  1 ป  2554  พบวามีแรงงานประสบอันตราย
หรือเจ็บปวยมาจากการทํางาน  มีท้ังส้ิน   15  คน  โดยแบงเปน  ขนาด 5 – 9  คน มีมากสุด จํานวน 6  
คน  (รอยละ  40)  รองลงมาขนาด  1 – 4  คน  จํานวน  4 คน  (รอยละ  26.67)    ขนาด 100 – 199 คน  
จํานวน  2   คน  (รอยละ  13.33)   ขนาด  10 - 19 คน   จํานวน 2 คน  (รอยละ  13.33)   และขนาด 20 – 
49  คน  จํานวน  1 คน (รอยละ  6.67)  โดยผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยสวนใหญรอยละ  86.67    
หยุดงานเกิน 3 วัน  สาเหตุสวนใหญเกิดจาก  หกลม   ล่ืนลม   รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  28 
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แผนภูมิที่    28    ผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน   จําแนกตามขนาดสถาน
ประกอบการ 
 

ขนาด 5 - 9 คน
40%

ขนาด 10 - 19 คน
13%

ขนาด 20 - 49 คน
7%

ขนาด100 - 199 คน
13% ขนาด 1 - 4 คน

27%

 
ท่ีมา  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดนาน 
 
แรงงานสัมพันธ 
 ในสวนของการสงเสริมและพัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ  ใหเหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจ 
สังคม   ในจังหวัดนานเพ่ือปองกันความขัดแยงของนายจาง  ลูกจาง  ในไตรมาสท่ี  1  พบวามีเพียง
สมาคมนายจางเพียง  1  แหง  สาเหตุอาจมาจากการท่ีจังหวัดนานเปนจังหวัดท่ีมีการเกษตรกรรม
มากกวาโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญการเกิดขอพิพาท  และความขัดแยงระหวางนายจางและลูกจาง
จึงมีนอย  ทําใหไมเกิดการรวมกลุมขององคกรมากเทากับเมืองใหญ 

 
5. การประกันสังคม 

ภารกิจดานประกันสังคมเปนภารกิจท่ีสํานักงานประกันสังคมจังหวัดนาน  ทําหนาท่ีดูแลผูใช
แรงงานเพ่ือใหมีคุณภาพท่ีดีขึ้น  ในยามเจ็บปวย  แกชราภาพ   ในไตรมาสท่ี  1  ป  2554  พบวามีสถาน
ประกอบการท่ีขึ้นทะเบียนประกันสังคมท้ังส้ิน  1,411 แหง   มีผูประกันตน   11,907  คน   สวนใหญ
เปนสถานประกอบการขนาดเล็ก  ขนาด 1- 4 คน  มากท่ีสุดจํานวน  838  แหง  คิดเปนรอยละ  59.39
ของสถานประกอบการท้ังหมด   รองลงมาขนาด 5 – 9 คน  จํานวน  291  แหง  (รอยละ  20..62)ขนาด 
10 – 19 คน 160  แหง  (รอยละ 11.34)      ขนาด  20 – 49 คน  90  แหง  (รอยละ  6.38)  รายละเอียด
ตามตารางท่ี   4 
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ตารางที่  4  จํานวนสถานประกอบการและลูกจางที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมในจังหวัดนาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 ท่ีมา    สํานักงานประกันสังคมจังหวัดนาน 
 
 
 เม่ือพิจารณาในสวนของสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนเงินทดแทน   จําแนก
ตามประเภทอุตสาหกรรม  5 อันดับแรกพบวา  อุตสาหกรรมท่ีไมไดระบุประเภทมากท่ีสุด  จํานวน  
308   แหง  (รอยละ  29.59)   รองลงมาคือการขายสง  ขายปลีก  การซอมแซมยานยนต    275   แหง 
(รอยละ 26.42)     การกอสราง  133   แหง(รอยละ  12.78)    การเปนส่ือกลางทางการเงิน   83  แหง 
(รอยละ  7.97)   โรงแรม และภัตตาคาร  81   แหง  (รอยละ  7.78)  การผลิต  78  แหง  (รอยละ  7.49)       
รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี   29 
 
 
 
 

สถานประกอบการ/ลูกจางทีข่ึ้นทะเบียนประกันสังคม 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สปก. 
(แหง) ผูประกันตน(คน) 

1 – 4 คน 
5 – 9 คน 

10 – 19 คน 
20 – 49 คน 
50 – 99 คน 

100 – 299 คน 
300 – 499 คน 
500 – 999 คน 
1000 คนขึ้นไป 

838 
291 
160 
90 
20 
9 
3 
- 
- 
 

1391 
1924 
2166 
2648 
1345 
1317 
1116 

- 
- 

รวม 1,411 11,907 
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แผนภูมิที่  29   สถานประกอบการที่อยูในขายกองทุนเงินทดแทน    จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  5  
อันดับแรก   

 

0 50 100 150 200 250 300 350

การผลิต

การขายสง  ขายปลีก

การเปนสื่อกลางทางการเงิน

ท่ีมา  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดนาน 
 
 ในสวนของการใชบริการของกองทุนประกันสังคมของผูประกันตน   จําแนกตามประเภท
ประโยชนทดแทนใน   7  กรณี   พบวามีผูมาใชบริการจํานวน  13,819  ราย     โดยกรณีท่ีมีผูใชบริการ
มากท่ีสุดคือ สงเคราะหบุตร  9,998 ราย (รอยละ 72.35)  รองลงมาคือกรณีเจ็บปวย    1,779  ราย (รอยละ 
12.87)   กรณีวางงาน  1,516 ราย (รอยละ 10.97)     คลอดบุตร  265  ราย (รอยละ  1.92)        ชราภาพ  
182 ราย (รอยละ 1.32)    ทุพพลภาพ   51 ราย (รอยละ 0.37)    ตาย   28  ราย  (รอยละ  0.2)  รายละเอียด
ตามแผนภมิูท่ี   30    
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แผนภูมิที่   30    ผูใชบริการกองทุนประกันสังคมจําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน   
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ท่ีมา   สํานักงานประกันสังคมจังหวัดนาน 
 
  ในสวนการจายเงินใหกับผูประกันตนใน  7  กรณี   ในไตรมาสท่ี   1  ป  2554  มีการจายเงินให
ผูประกันตนจํานวนท้ังส้ิน  15,145,627.88 บาท    โดยเปนการจายเงินใหผูประกันตนในกรณีคลอดบุตร
มากท่ีสุด  5,316,664.50  บาท   รองลงมาคือการสงเคราะหบุตร  2,942,100.00   บาท  กรณีวางงาน   
2,787,743.45 บาท กรณีชราภาพ  1,371,281,24  บาท       กรณีเจ็บปวย  1,239,124.74  บาท      
ตาย  1,171,219.85  บาท       กรณีทุพพลภาพ  317,494.10   บาท 
รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  31 
  
แผนภูมิที่  31    การจายเงินกองทุนประกันสังคมจังหวัดนาน   จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน 
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ท่ีมา   สํานักงานประกันสังคมจังหวัดนาน 
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ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน 
1.  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 
         อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวช้ีวัดแสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานใน
ตลาดแรงงานของจงัหวัดนานในไตรมาส  4  ป  2553   พบวาอัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานมี
อัตรา  79.42  มีจํานวนเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสท่ี  3  ป 2553  ท่ีมีอัตรา  77.93  นั่นหมายถึงแนวโนม
ประชาชนในภาพรวมของจังหวัดมีงานทํามากกวาไตรมาสท่ีผานมา  โดยเฉพาะภาคการการเกษตรเปน
ชวงของการเก็บเกี่ยวขาวนาปและการเพาะปลูกพืชฤดูแลงในชวงเดือนธันวาคม – กุมภาพันธ  
รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  32 
 
 แผนภูมิที่   32   อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดนาน 

71.31 72.63

79.42
77.93

66
68
70
72
74
76
78
80
82

ไตรมาส 1/2553 ไตรมาส 2/2553 ไตรมาส 3/2553 ไตรมาส 4/2553

 
ท่ีมา  สํานักงานสถิติจังหวัดนาน 
 
 
2.  อัตราการจางงาน 

อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานเปนตัวช้ีวัดท่ีแสดงใหเห็นถึงการจางงานในจังหวัดนาน
สําหรับอัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัดนานซ่ึงคํานวณจากผูมีงานทําในภาคเกษตรจังหวัด
นานตอกําลังแรงงานท่ีมีงานทําในจังหวัดในไตรมาสท่ี  4   พบวาอัตราการจางงานในภาคเกษตรมีอัตรา
รอยละ 65.99  เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสท่ี 3  ป  2553  ท่ีมีรอยละ   61.95      ในขณะท่ีการจางงานนอกภาค
เกษตรมีอัตราลดลงอยูท่ีรอยละ  34.01      รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี   33 
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แผนภูมิที่   33     การจางงานใน / นอกภาคเกษตร  ไตรมาสที่  4  ป  2553 
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44.28

55.86
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ท่ีมา  สํานักงานสถิติจังหวัดนาน 
 
 
3.  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิต 

เม่ือพิจารณาจากอัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตตอจํานวนผูมีงานทําในไตรมาส
ท่ี  4  ป 2553  อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตมีอัตรารอยละ  3.99  เพ่ิมสูงขึ้นจาก
ไตรมาสท่ีผานท่ีมีรอยละ  2.3    ซ่ึงสวนหนึ่งอาจลดลงจากการเคล่ือนยายของแรงงานภาคเกษตรท่ีเก็บ
เกี่ยวพืชผลผลิต    รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี   34 
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แผนภูมิที่  34     อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิต 
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ท่ีมา  สํานักงานสถิติจังหวัดนาน 

 
 

4.   อัตราการวางงาน 
เม่ือพิจารณาอัตราการวางงาน  พบวา  ในไตรมาสท่ี  4   มีอัตรา  0.28  ลดลงจากไตรมาสท่ีผาน

มาท่ีมีอัตรารอยละ  0.71 ปจจัยสวนหนึ่งเกิดจากแรงงานในภาคเกษตรเก็บเกี่ยวผลผลิต  จึงทําใหอัตรา
การวางงานในไตรมาสนี้มีจํานวนลดลง   รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  35 

 
 

แผนภูมิที่  35   อัตราการวางงานของจังหวัดนาน 
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ท่ีมา  สํานักงานสถิติจังหวัดนาน 
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5.  อัตราการบรรจุงาน 
อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาสเปนตัวช้ีวัดท่ีแสดงใหเห็นถึงการเคล่ือนไหวของ

ภาวการณดานแรงงานซ่ึงสามารถศึกษาซ่ึงสามารถวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวางและจํานวน
ผูสมัครงาน  พบวาอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานไตรมาสท่ี  1   ป 2554  อยูท่ีรอยละ  57.24 ลดลง
จากไตรมาสท่ี  4  ท่ีอัตรารอยละ  59.57  ในขณะท่ีอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานในไตรมาสท่ี   1   
อยูท่ี   39.29   ลดลงจากไตรมาสท่ี   4/2553  ท่ีมีรอยละ  51.97    รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  36 

 
 

แผนภูมิที่   36   อัตราการบรรจุงานของจังหวัดนาน 
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ท่ีมา  สํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน 
 
 

6.  อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ 
อัตราการไมปฎิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานและอัตราการไมปฎิบัติตามขอกฎหมายของ

สถานประกอบการแสดงใหเห็นถึงการท่ีนายจางใหความเอาใจใสดูแลลูกจางในสถานประกอบกิจการ  
ในเรื่องตาง ๆ เชน  วันเวลาในการทํางาน    รวมถึงการจายคาจางและความปลอดภัยในการทํางาน ซ่ึง
พบวาอัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบกิจการในจังหวัดนานพบวามี
การทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงานมีจํานวนเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสท่ี 4  ป 2553  ท่ีมีรอยละ  8.33  อยูท่ี  
8.77 ซ่ึงสวนใหญจะทําผิดในเรื่องของคาจางขั้นต่ําและขอบังคับ 
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สําหรับอัตราความปลอดภัยในการทํางานพบวานายจางไดใหความสนใจลูกจางเพ่ิมมากขึ้น  
โดยมีอัตราการไมปฏิบัตติามกฏหมายความปลอดภัยในการทํางานมีจํานวนลดลงจากไตรมาสท่ี  4  
ป  2553    กลาวคือในไตรมาสท่ี  4    ป  2553  มีอัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยอยูท่ี
รอยละ 6.67   และในไตรมาสท่ี 1 ป 2554  อยูท่ีรอยละ  4.76  จากการปฏิบัติท่ีไมถูกตองทางสํานักงาน
สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดนานไดดําเนินการใหคําแนะนําแกสถานประกอบการในเบ้ืองตน  
รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  37 

 
 

แผนภูมิที่   37   อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฏหมายของสถานประกอบการจังหวัดนาน 
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อัตราการไมปฏิบัติตามกฏหมายคุมครองแรงงาน อัตราการไมปฏิบัติตามกฏหมายความปลอดภัย

 
ท่ีมา  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดนาน 

 
การคาดประมาณการกําลังแรงงาน  และอตัราการเขาสูตลาดแรงงาน  ป 2554 
 สํานักงานแรงงานจังหวัดนานทําการสํารวจความตองการแรงงาน(Demand)   และผูสําเร็จ
การศึกษา (Supply)  ในพ้ืนท่ี   เพ่ือนําไปใชในการวิเคราะหตลาดแรงงานและจัดทําแผนพัฒนากําลังคน
จังหวัดนาน  โดยนําผลสํารวจดังกลาวไปคาดประมาณการความตองการแรงงานระดับจังหวัดใชวิธี  
manpower  requirement approach  (หรือวิธี GDP Per worker)  ซ่ึงทางสถาบันวิจยัเพ่ือการพัฒนา
ประเทศไทย (TDRI)   ไดสรางซอฟแวรในการคํานวณใหเพ่ือนําผลสํารวจบันทึกในระบบประมวลผล
ใหมีการถวงน้ําหนัก  และจะไดขอมูลเปนคาประมาณการของจังหวัด 
        สําหรับการจางกําลังแรงงานในป  2554  คาดประมาณวามีการจางงานท้ังส้ิน   276,074  คน   
อยูในภาคเกษตรกรรมประมาณ  149,676  คน (รอยละ  54.08)   อยูในภาคอุตสาหกรรม  42,628 คน     
(รอยละ  15.)  ภาคบริการ  84,124 คน (รอยละ 30.47)   การจางงานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
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นอกภาคเกษตร  5  อันดับแรกในป  2553    คาดวาจะมีการจางงานในภาคบริการอ่ืน ๆ  มากท่ีสุด
จํานวน  31,195  คน (รอยละ 11.29 ของการจางงานท้ังหมด)  รองลงมาการขายสง  ขายปลีก ซอมแซม
ยานยนต  28,340คน(รอยละ 11.29)     การกอสราง  21,266    คน (รอยละ 7.70)   การผลิต  19,888  คน 
(รอยละ 7.20)    รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  38 

 
แผนภูมิที่  38  การคาดประมาณการจางแรงงานนอกภาคเกษตรในป 2554  จําแนกตามสาขาการผลิต   
5  อันดับแรก 
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ท่ีมา  สํานักงานแรงงานจังหวัดนาน 
        โครงการสํารวจ Demand Supply สถาบันวิจัยเพ่ือพัฒนาประเทศไทย 
 

เม่ือพิจารณาในป  2554  คาดประมาณการวา  กําลังแรงงานท่ีมีงานทํา  โดยจําแนกตาม
การศึกษา  คาดวาผูมีการศึกษาระดับประถมศึกษาหรือต่ํากวามีมากท่ีสุดจํานวน  178,879  คน   
รองลงมามัธยมศึกษาตอนตน  32,514  คน    มัธยมศึกษาตอนปลาย   25,673   คน   ระดับปริญญาตรีขึ้น
ไป   23,457   คน  ระดับ ปวช. 7,870  คน   ระดับ ปวส.    7,681  คน   ท้ังหมดทํางานอยูในภาค
เกษตรกรรม  รอยละ 54.08  ภาคบริการรอยละ  30.147    ภาคอุตสาหกรรมรอยละ  15.44  รายละเอียด
ตามแผนภูมิท่ี  39 

 
 
 
 
 
 
 



 - 39 - 

 

 
แผนภูมิที่  39    ภาวะคาดการของผูมีงานทําในป  2554  จําแนกตามการศึกษา 
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ท่ีมา  สํานักงานแรงงานจังหวัดนาน 
        โครงการสํารวจ Demand Supply สถาบันวิจัยเพ่ือพัฒนาประเทศไทย 

 
จากการคาดประมาณการจางงานจําแนกตามอาชีพในป 2554  พบวาการจางงานสวนใหญเปน

อาชีพผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือดานเกษตรและประมงจํานวน  139,043  คน    รองลงมาอาชีพพนกังาน
บริการในรานคาและตลาด   30,105  คน     ผูปฏิบัติงานในธุรกิจการคา   29,320  คน   อาชีพขั้นพ้ืนฐาน   
29,238  คน        ผูบัญญัติกฎหมาย   13,450  คน   ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ    13,123  คน  
รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี    40 
 
แผนภูมิที่   40  ภาวะคาดการณจางงานจําแนกตามอาชีพ   ป 2553-2554 

0

50000

100000

150000

ผูบัญญัติกฏหมาย

ผูประกอบวิชีพ

พนักงานบริการ

ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝม...

ผูปฏิบัติงานในธุรกิจ

อาชีพขั้นพ้ืนฐาน

ป 2553 ป  2554

 
ท่ีมา  สํานักงานแรงงานจังหวัดนาน 
        โครงการสํารวจ Demand Supply สถาบันวิจัยเพ่ือพัฒนาประเทศไทย 
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สําหรับการคาดประมาณการความตองการแรงงานสวนเพ่ิมในป  2554  จําแนกตามสาขาการ

ผลิต    คาดวาจะอยูในกลุมสาขาการกอสรางมากท่ีสุดประมาณ   1,602   คน  รองลงมาสาขาขายสง  
ขายปลีก  ซอมแซมยานยนตฯ  1,447  คน     สาขาชางไมและเครื่องเรือน  1,032  คน     สาขาโรงแรม
และภัตตาคาร  767  คน   รายละเอียดตามแผนภูมิท่ี  41 
 
แผนภูมิที่   41       ภาวะคาดการ ความตองการแรงงานสวนเพ่ิม จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ป   
2554 
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ท่ีมา  สํานักงานแรงงานจังหวัดนาน       โครงการสํารวจ Demand Supply สถาบันวิจัยเพ่ือพัฒนา
ประเทศไทย 
 
 หากพิจารณาความตองการแรงงานสวนเพ่ิมในป  2554  จําแนกตามอาชีพคาดวา  อาชีพท่ีมี
ความตองการของสถานประกอบการในจังหวัดนาน  5  อันดับแรก  ไดแก  1.  ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือใน
ดานเกษตร  2,141  คน      2. อาชีพขั้นพ้ืนฐาน   1,449  คน     3.  ผูปฏิบัติงานในธุรกิจฯ   1,019   คน   
4.  พนักงานบริการในรานคาและตลาด  1,017  คน    5.  ผูบัญญัติกฎหมาย    891  คน    รายละเอียดตาม
แผนภูมิท่ี  42 
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แผนภูมิที่  42   ความตองการแรงงานสวนเพ่ิมจําแนกตามอาชีพ  ป   2554 
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ท่ีมา  สํานักงานแรงงานจังหวัดนาน  
         โครงการสํารวจ Demand Supply สถาบันวิจยัเพ่ือพัฒนาประเทศไทย 
  
 อัตราการความตองการแรงงานสวนเพ่ิม จําแนกตามการศึกษาพบวาสวนใหญมีความตองการ
แรงงานท่ีวุฒิการศึกษาระดับประถมศึกษา  4,553  คน   รองลงมาระดับปริญญาตรี  2791  คน
มัธยมศึกษาตอนตน  659  คน  ระดับ  ปวช.  461 คน  ในขณะท่ีระดับมัธยมศึกษาตอนปลายคาดการวา
จะมีการลดจํานวนลง  1,147  คน  รายละเอียดตามแผนภมิูท่ี  43 
 
แผนภูมิที่   43      การจางงานจําแนกตามระดบั   การศึกษาป   2554 
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ท่ีมา  สํานักงานแรงงานจังหวัดนาน    
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เม่ือวันท่ี 23  มีนาคม  ๒๕๕๔  หนวยงาน ในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดนาน  

ประกอบดวย  สํานักงานแรงงานจังหวัดนาน  สํานักงานจัดหางานจังหวัดนาน  ศูนยพัฒนาฝมือแรงงาน
จังหวัดนาน   สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดนาน  และสํานักงานประกันสังคม
จังหวัดนาน   ไดรวมจัดกิจกรรมตามโครงการ “ หนวยบําบัดทุกข บํารุงสุข  สรางรอยยิ้มใหประชาชน ”   
ณ  สนามโรงเรียนบานหลวง  อําเภอบานหลวง  จังหวัดนาน โดยมีนายเสนีย  จิตตเกษม ผูวาราชการ
จังหวัดนาน  เปนประธานในพิธีฯ 
 หนวยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดนาน ไดจัดใหมีกิจกรรมดานแรงงานท่ีใหบริการ
อาทิ การประชาสัมพันธเผยแพรเอกสารดานแรงงาน    การใหคําปรึกษาดานแรงงาน  บริการรับสมัคร
งาน  ท้ังในจังหวัดและตางจังหวัด  การใหความรูและสงเสริม   การมีงานทําในประเทศและตางประเทศ  
การใหคําปรึกษาเกี่ยวกับสิทธิประโยชนของการประกันตน  บริการซอมเครื่องใชไฟฟา  เครื่องจักรกล
ทางการเกษตรและรถจักรยานยนต   เปนตน 
 การจัดกิจกรรมดังกลาว  สํานักงานแรงงานจังหวัดนาน   และหนวยงานสังกัดกระทรวง
แรงงานไดรวมกับจังหวัดจัดเปนประจําทุกเดือนหมุนเวียนไปยังอําเภอตางๆ  ของจังหวัดนานท้ัง  15  
อําเภอ  ในไตรมาสนี้มี  3  อําเภอคือ     อําเภอบอเกลือ   อําเภอเมือง  และอําเภอบานหลวง  โดยไดแจง
อาสาสมัครแรงงานของแตละอําเภอเขารวมกิจกรรมดวย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดนานรวมจัดกิจกรรมโครงการ 
“ หนวยบําบัดทุกข  บํารุงสุข   สรางรอยยิ้มใหประชาชน ”                                      
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แรงงานนานพัฒนาศักยภาพใหกับอาสาสมัครแรงงาน 

 
 

นายประทีป  ทรงลํายอง   แรงงานจังหวัดนาน   พรอมดวยเจาหนาท่ีสํานักงานแรงงานจังหวัด
นานไดดําเนินการจัดประชุมเครือขายอาสาสมัครแรงงานสัญจรจังหวัดนานเพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
อาสาสมัครแรงงานในการทํางานเชิงรุกในการใหบริการประชาชนในพ้ืนท่ีใหมีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผล   รวมถึงรับฟงความคิดเห็นของอาสาสมัครแรงงานในการปฏิบัติงานโดยในไตรมาสนี้ได
ดําเนินการจัดประชุมใหแกอาสาสมัครแรงงานในเขตพ้ืนท่ีอําเภอตางดังนี้   

-  14   กุมภาพันธ   2554   อาสาสมัครแรงงานในเขตพ้ืนท่ี     อําเภอทาวังผา   อําเภอสองแคว  
ณ  หองประชุมสหกรณการเกษตรอําเภอทาวังผา    

-  16  กุมภาพันธ    2554    อาสาสมัครแรงงานในเขตพ้ืนท่ี   อําเภอเมือง  อําเภอภูเพียง                  
ณ  หองประชุมบานชางเผือก   ต.ในเวียง   อ.เมืองนาน 

-  24  กุมภาพันธ  2554  อาสาสมัครแรงานในเขตพ้ืนท่ีอําเภอปว  ณ   หองประชุมเส้ียวดอกขาว 
  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษานานเขต 2   อ.ปว   

-  11  มีนาคม   2554   อาสาสมัครแรงงานในเขตพ้ืนท่ีอําเภอนานอย   อําเภอนาหม่ืน                   
ณ  หองประชุมท่ีวาการอําเภอนานอย 

-  23  มีนาคม   2554  อาสาสมัครแรงงานในเขตพ้ืนท่ีอําเภอบานหลวง   ณ  โรงเรียนบานหลวง  
อ.บานหลวง 

-  31  มีนาคม  2554  อาสาสมัครแรงงานในเขตพ้ืนท่ีอําเภอเวียงสา   ณ  หองประชุมเทศบาล
ตําบลกลางเวียง    อ.เวียงสา 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 


