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สถานการณ์แรงงานจังหวัดน่าน  ไตรมาส 2 ปี 2558 

 

บทสรุปผู้บริหาร 

รายงานภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดน่าน 
โครงสร้างเศรษฐกิจจั งห วัดน่ าน  เมื่ อ พิจารณาจากตัว เลขผลิตภัณฑ์มวลรวมจั งหวัด (GPP)  

ณ ราคาคงที่เฉลี่ย 5 ปี (ปี 2551-2555) จากส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ขึ้นกับ 3 สาขาการผลิตหลักได้แก่ สาขาการเกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ สาขาการศึกษา และสาขาการ
บริหารราชการและการป้องกันประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ เป็นส าคัญ มีสัดส่วน 28.94% 14.64% 
และ 10.52% ตามล าดับ 

รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดน่าน  
เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัดน่านใน เดือน พฤษภาคม 2558 หดตัว เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่แล้ว 

จาก ด้านอุปทาน ที่หดตัว โดยภาคการเกษตร หดตัว พิจารณาจาก สาขาการเกษตรที่หดตัว ภาคนอกการเกษตร 
ขยายตัว พิจารณาจากดัชนีปริมาณผลผลิตภาคบริการ ขยายตัว ด้านอุปสงค์ ขยายตัว พิจารณาจาก ด้านการ
ลงทุนภาคเอกชน ด้านการบริโภคภาคประชาชนและด้านการใช้จ่ายภาครัฐ ที่ขยายตัว ด้านการเงิน ยังคงขยายตัว
จากปริมาณเงินฝากในจังหวัดน่านที่เพ่ิมขึ้นเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟ้อ หดตัวต่อเนื่องจากเดือนก่อน 
ด้านการจ้างงาน หดตัวเท่ากับเดือนก่อน 

ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดน่าน  
ของเดือนมิถุนายน 2558 เท่ากับ107.4 เทียบกับเดือนพฤษภาคม 2558 เท่ากับ 107.1 ดัชนีลดลงร้อยละ  

0.3 เมื่อเทียบกับเดือนมิถุนายน  2557 ลดลงร้อยละ 1.2  และเทียบเฉลี่ย 6 เดือน(ม.ค.-มิ.ย 58) ลดลงร้อยละ 0.3 
 

การจัดเก็บภาษ ี
 ในไตรมาสที่ 2 ปี 2558 มีการจัดเก็บเงินได้รอบ 6 เดือนแรก (มกราคม – มิถุนายน  2558) ทั้งสิ้น  
279.555 ล้านบาท  ส่วนใหญ่เป็นเงินได้บุคคลธรรมดา 113.621  ล้านบาท รองลงมาคือภาษีมูลค่าเพ่ิม  98.742 
ล้านบาท 

การจดทะเบียนนิติบุคคล  
ในไตรมาสที่ 2 (เมษายน – มิถุนายน) ปี 2558 ข้อมูลจากกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 

โดยส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดน่าน พบว่า มีจ านวนสถานประกอบกิจการ คงเหลือ 1,118  ราย โดยแยก
เป็น บริษัท 239 ราย และ ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 879 ราย  มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ทั้งสิ้น 52 ราย จ าแนก
เป็นบริษัทจ ากัด จ านวน  15  ราย (28.85%) และห้างหุ้นส่วนจ ากัด จ านวน 37 ราย (71.15%)  ของจ านวนนิติ
บุคคลตั้งใหม่ท้ังหมดด้วยทุนจดทะเบียนรวม  46.4  ล้านบาท   มีการเลิกกิจการ  22 ราย 
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สถานการณ์แรงงานจังหวัดน่าน  ไตรมาส 2 ปี 2558 

 

ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน 
อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 

อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน ไตรมาสที่ 2 ปี 2558 โดยส านักงานสถิติจังหวัดน่าน เท่ากับ 68.90% 
มีอัตราลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมา ที่มีอัตรา 69.15% อัตราการจ้างงานในภาคเกษตร โดยส านักงานสถิติจังหวัด
น่าน มีอัตรา 50.79% ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมาที่มีอัตราการจ้างงานในภาคเกษตร 53.57%  ส่วนอัตราการจ้าง
งานนอกภาคเกษตร มีอัตรา 49.21% เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที่แล้วที่มีอัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตร 46.43% 

 

อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิต 
อัตราการจ้างงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต ไตรมาสที่ 2 ปี 2558 โดยส านักงานสถิติจังหวัดน่าน มี

อัตรา 6.32%  ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมาที่มีอัตรา  7.25% 
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สถานการณ์แรงงานจังหวัดน่าน  ไตรมาส 2 ปี 2558 

 

อัตราการว่างงาน 
อัตราการว่างงาน ไตรมาสที่ 2  ปี  2558  โดยส านักงานสถิติจังหวัดน่าน  เท่ากับ 1.5% เพ่ิมสูงขึ้นจาก

ไตรมาสที่แล้ว ที่มีอัตราการว่างงาน เท่ากับ 1.26% 
 

 

 

อัตราการบรรจุงาน 
อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่าง ไตรมาสที่ 2 ปี  2558 โดยส านักงานจัดหางานจังหวัดน่าน อยู่ที่

อัตรา 87.61% มีสัดส่วนลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมา ที่มีอัตรา 89.26% เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนของผู้ได้รับการ
บรรจุงานกับจ านวนผู้สมัครงาน มีอัตรา 61.75% ซึ่งมีสัดส่วนเพิ่มขึ้นอย่างมากจากไตรมาสที่ผ่านมา ที่มีอัตรา 
130.43%     

 
 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 
อัตราเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานโดยส านักงานประกันสังคม

จังหวัดน่าน ในไตรมาส 2 ปี 2558 อัตราขยายตัว 41.16โดยขยายตัวเพ่ิมขึ้น เมื่อเทียบกับไตรมาสก่อนที่มี 
อัตราขยายตัว  42.32  
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สถานการณ์แรงงานจังหวัดน่าน  ไตรมาส 2 ปี 2558 

 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 
อัตราเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง ในไตรมาส  ปี 

2558 โดยส านักงานจัดหางานจังหวัดน่าน ขยายตัวลดลง  53.33% หรือมีจ านวน  46 คน ขยายตัวเพ่ิมขึ้นจาก 
ไตรมาสก่อนที่มีจ านวน 28  คน  

 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงานและความปลอดภัย 
  ในไตรมาส 2 ปี 2558 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดน่าน แจ้งว่าอัตราการไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ ร้อยละ 14.29  และอัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความ
ปลอดภัยของสถานประกอบกิจการร้อยละ 3.23  ส่วนในไตรมาสที่ 1/2558  อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย
คุม้ครองแรงงานของสถานประกอบกิจการอยู่ที่ 12.90  และอัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยของ
สถานประกอบกิจการเป็นศูนย์ 

 

 

 

อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ 
อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ ในไตรมาส 2 ปี 2558 โดย

ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดน่าน เท่ากับศูนย์  

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)  
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)     ในไตรมาสที่ 2/2558 การ

ขยายตัวของผู้ประกันตนในสถานประกอบกิจการมีจ านวนลดลงอยู่ที่ -2.94%  ในขณะที่ไตรมาสที่ผ่านมาอยู่ที่  -
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สถานการณ์แรงงานจังหวัดน่าน  ไตรมาส 2 ปี 2558 

 

อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 
อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน ในจังหวัดน่าน ในไตรมาส 2 ปี 2558 เท่ากับ 18.81% ค านวณจาก 

จ านวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคม (มาตรา 33, 39 และ 40) จากส านักงานประกันสังคมจังหวัดน่าน 
จ านวน 44,489 คน เทียบกับ ผู้มีงานท า จากส านักงานสถิติจังหวัดน่านจ านวน 236,492 คน เพ่ิมขึ้นเล็กน้อยจาก
ไตรมาสก่อนทีม่ีอัตราฯ เท่ากับ 18.56% ซ่ึงยังคงเป็นการเพ่ิมของผู้ประกันตนมาตรา 40 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 
ประชากรและก าลังแรงงาน 

ตามข้อมูลล่าสุด โดยส านักงานสถิติจังหวัดน่าน ไตรมาส 2 ปี 2558 จังหวัดน่านมีประชากรที่มีอายุ 15 ปี
ขึ้นไป จ านวน 362,297 คน แยกเป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม 249,610 คน (69.34%) ประกอบด้วย ผู้มีงานท า 
236,492 คน (94.74%) ผู้ว่างงาน จ านวน 3,748 คน (1.5%) ผู้รอฤดูกาล  9,371  คน(3.75%) และผู้ไม่อยู่ใน
ก าลังแรงงาน  112,687 คน (31.10%)  ผู้มีงานท าจ านวน 236,492 คน เป็นผู้ท างานในภาคเกษตรกรรม จ านวน 
120,117 คน (50.79%)  และท างานนอกภาคเกษตรกรรม จ านวน  116,375 คน (49.21%) โดย 5 อันดับแรก
ท างานในสาขา การขายส่ง การขายปลีก มากที่สุด จ านวน 28,630 คน (12.11%) รองลงมาเป็น การบริหาร
ราชการและป้องกันประเทศ จ านวน  20,079 คน (8.49%)  และผู้มีงานท าส่วนใหญ่มีการศึกษาต่ ากว่า
ประถมศึกษา จ านวน 73,274 คน หรือ 29.72% ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดรองลงมาเป็น ระดับประถมศึกษา
จ านวน 44,325 คน (18.74%)  

แรงงานนอกระบบ 
ในปี 2557 มีผู้ท างานที่เป็นแรงงานนอกระบบจ านวน 220,677 คน โดยส่วนใหญ่จะท างานในภาค

การเกษตร เป็นจ านวน 178,601 คน หรือ 80.93% นอกภาคเกษตร จ านวน 42,076 คน (19.07%) อุตสาหกรรม
นอกภาคการเกษตรที่มีแรงงานนอกระบบมากที่สุด คือ การขายส่ง การขายปลีกการซ่อมแซมยานยนต์ฯ จ านวน 
15,886 คน(7.20%)  รองลงมาเป็น การผลิต จ านวน 13,061 คน (5.92%) อันดับสามเป็น ที่พักแรม  และบริการ
ด้านอาหาร จ านวน 4,432 คน (2.01%) เป็นต้น 

การบริการจัดหางานในประเทศ 
ในช่วงไตรมาส 2/2558 นายจ้างหรือสถานประกอบกิจการได้แจ้งต าแหน่งงานว่างกับส านักงานจัดหางาน

จังหวัดน่าน จ านวน 573 อัตรา ลดลงจากไตรมาส 1/2558 ที่มีจ านวน 773 อัตรา มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
จ านวน  813 คน และได้รับการบรรจุงาน จ านวน 502 คน   ซึ่งบางส่วนเป็นการบรรจุงานของห้างบิ๊กซี           
ชุปเปอร์เซนเตอร์  สาขาน่าน  ที่มีการเปิดตลาดรองรับก าลังการซื้อในพื้นที่จังหวัดน่าน ผู้ลงทะเบียนสมัครงานและ
ผู้ได้รับการบรรจุงานส่วนใหญ่เป็นผู้มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  รองลงมาระดับปริญญาตรี 
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แรงงานต่างด้าว 
จ านวนแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองโดยถูกต้องตามกฎหมายและได้รับอนุญาตให้ท างาน ข้อมูล ณ 25 

มิถุนายน 2558  โดยส านักงานจัดหางานจังหวัดน่าน มีจ านวน 754 คน ส่วนใหญ่เป็นแรงงานต่างด้าวมาตรา 13 
ตามมติครม.(ตามประกาศ คสช. ฉบับที่  70/2557 ณ ศูนย์  One  Stop Service) จ านวน  587  คน  รองลงมา
เป็น แรงงานต่างด้าวพิสูจน์สัญชาติและได้รับใบอนุญาตท างาน จ านวน 62 คน อันดับสามเป็นแรงงานต่างด้าว
ประเภทชั่วคราว (ทั่วไป) จ านวน 61 คน อันดับสี่แรงงานต่างด้าวประเภทชั่วคราว (MOU) น าเข้า จ านวน 28 คน 
อันดับห้าแรงงานต่างด้าวมาตรา 13 ยกเว้นมติ ครม.  จ านวน 15  คน    หากพิจารณาแรงงานต่างด้าวประเภท
มาตรา 13 ตามมติ ครม. 6 มีนาคม 2556  ณ ศูนย์ one stop service (OSS) 3 สัญชาติ แบ่งเป็นสัญชาติลาว  
569 คน   กัมพูชา 10 คน   พม่า  8  คน 

แรงงานไทยในต่างประเทศ 
ในไตรมาส 2 ปี 2558  จังหวดัน่านมีแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศทั้งสิ้น 128

คน หาก ส่วนใหญ่เป็นประเภท Re-Entry Visa (กลับไปท างานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญา) จ านวน 124 
คน (96.88%) และสุดท้ายเป็นประเภท เดินทางด้วยตนเอง จ านวน 4 คน (3.13%) 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
การฝึกเตรียมเข้าท างานมีเข้ารับการฝึก  24 คน  มีผู้ผ่านการฝึก  15 คน ส่วนการฝึกยกระดับฝีมือ

แรงงานมีผู้เข้ารับการฝึก จ านวน 246 คน   มีผู้ผ่านการฝึก 246 คน   ส่วนใหญ่เป็น  ช่างเครื่องกล  รองลงมาเป็น 
ช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์  คอมพิวเตอร์  ตามล าดับ 

การฝึกเสริมทักษะฝีมือแรงงานมีผู้เข้ารับการฝึก  80  คน  ส่วนใหญ่เป็นสาขาช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์  
คอมพิวเตอร์  ในขณะที่ผู้เข้ารับการทดสอบฝีมือแรงงานระดับ 1  มีจ านวน 76 คน  มีผู้ผ่านการทดสอบ  69 คน  
สาขาที่ได้รับความสนใจคือ ช่างเครื่องกล  ช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์  คอมพิวเตอร์ เป็นต้น 

การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
การคุ้มครองแรงงาน ในไตรมาส 2/2558  มีการตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการ จ านวน 31 แห่ง

จากจ านวนสถานประกอบกิจการทั้งหมดในจังหวัดน่าน 1,327 แห่ง มีจ านวนลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 134 คน 
แบ่งเป็นเพศชาย 46  คน (34.33%) เป็นเพศหญิง 88 คน(65.67%) โดยสถานประกอบกิจการที่ตรวจส่วนใหญ่
เป็นสถานประกอบกิจการขนาด 1 – 4  คน จ านวน 22 แห่ง รองลงมาเป็น สถานประกอบกิจการขนาด 5 – 9 คน 
จ านวน 7 แห่ง   ผลการตรวจพบการกระท าผิดจ านวน 1  แห่ง 

 
การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  ในสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น จ านวน  7  แห่ง โดยปฏิบัติถูกต้อง

ตามความปลอดภัยในการท างานทั้งหมดมีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 39 คน แบ่งเป็นเพศชาย 23 คน เป็นเพศหญิง 
16 คน  ซึ่งส่วนใหญ่เป็น สถานประกอบกิจการขนาด 1 - 4  คน จ านวน 4 แห่ง  รองลงมาขนาด  5 – 9 คน  
จ านวน 2 แห่ง ขนาด 10 -19 คน จ านวน 2 แห่ง ผลการตรวจพบการกระท าผิด  1  แห่ง 

 



ช 

 

  

สถานการณ์แรงงานจังหวัดน่าน  ไตรมาส 2 ปี 2558 

 

การประกันสังคม 
กองทุนประกันสังคม จากข้อมูลในไตรมาส 2 ปี 2558 พบว่าจังหวัดน่าน มีสถานประกอบกิจการที่ขึ้น

ทะเบียนประกันสังคมที่จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ จ านวน 1,501 แห่ง และมีผู้ประกันตนมาตรา 33 
จ านวน 13,331 คน  มาตรา 39 จ านวน 4,551 คน  มาตรา 40  จ านวน 26,768 คน เมื่อเรียงล าดับขนาดสถาน
ประกอบกิจการตามจ านวนสถานประกอบกิจการ พบว่าสถานประกอบกิจการขนาด 1 – 4 คน มีจ านวนสถาน
ประกอบกิจการมากที่สุดถึง 642 แห่ง รองลงมาขนาด 5 – 9 คน  จ านวน 209  แห่ง ส่วนใหญ่เป็นสถาน
ประกอบการประเภทขายปลีก ขายส่ง  การซ่อมแซมยานยนต์   มีผู้ใช้บริการกองทุนประกันสังคม 5,592 ราย  ซึ่ง
เป็นเบิกประโยชน์ทดแทนกรณีเจ็บป่วยมากท่ีสุด  1,169 ราย  มีการเบิกจ่ายเงินกองทุนประกันสังคม  5,485,200  
บาท มีสถานประกอบกิจการเลิกกิจการ  7  แห่ง   มีลูกจ้างถูกเลิกจ้าง 6 ราย 


