
ก 

 

สถานการณ์แรงงานจงัหวดัน่านรายปี ๒๕๕๘ PAGE ก 

บทสรุปผู้บรหิาร 

ข้อมูลทั่วไป  
จังหวัดน่านตั้งอยู่ภาคเหนือตอนบนของประเทศไทยอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานครตามทางทางหลวง

แผ่นดินหมายเลข  101 ประมาณ   668 กิโลเมตรมีพ้ืนที่ทั้งหมด 11,472.074 ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ  7  
ล้านไร่เศษ  มีประชากร   479,518  คน เพศชาย  241,282  คน  เพศหญิง  238,236 คน  มีพ้ืนที่การปกครอง
จ านวน 15 อ าเภอ  99  ต าบล  919 หมู่บ้าน/ชุมชน 

รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดน่าน  
เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัดน่านใน เดือน พฤศจิกายน  2558 บ่งชี้เศรษฐกิจจังหวัดมีสัญญาณขยายตัวเมื่อ

เทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่แล้ว จากปัจจัยด้านอุปทาน  ขยายตัวตามดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม  ดัชนี
ผลผลิตภาคอุตสาหกรรมและดัชนีผลผลิตภาคบริการที่ขยายตัว  ด้านอปสงค์หดตัวตามการค้าชายแดนและด้าน
การใช้จ่ายของรัฐบาลขณะที่ด้านการบริโภคภาคเอกชน   ด้านการลงทุนภาคเอกชน ยังคงขยายตัว  ด้านการเงิน  
ยังคงขยายตัวจากปริมาณเงินฝากและสินเชื่อในจังหวัดน่านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ  โดยรวมยังอยู่ในเกณฑ์ดี  
โดยอัตราเงินเฟ้อหดตัวต่อเนื่องจากเดือนก่อน 

ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดน่าน  
ของเดือนพฤศจิกายน 2558 เท่ากับ 106.15 เทียบกับเดือนตุลาคม 2558 เท่ากับ 107.4 ดัชนีลดลงร้อย

ละ  0.32 เมื่อเทียบกับเดือนพฤศจิกายน  2557 ลดลงร้อยละ 0.7  และเทียบเฉลี่ย 11 เดือน(ม.ค.- พฤศจิกายน 
2558) ลดลงร้อยละ 0.8 

การจดทะเบียนนิติบุคคล  
ในปี 2558  ข้อมูลจากกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์โดยส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัด

น่าน พบว่า มีจ านวนสถานประกอบกิจการ คงเหลือ 1,158  ราย โดยแยกเป็น บริษัท 242 ราย และ ห้างหุ้นส่วน
จ ากัด 916 ราย  มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ทั้งสิ้น 45 ราย จ าแนกเป็นบริษัทจ ากัด จ านวน  7  ราย 
(15.56%) และห้างหุ้นส่วนจ ากัด จ านวน 38 ราย (84.44%)  ของจ านวนนิติบุคคลตั้งใหม่ทั้งหมดด้วยทุนจด
ทะเบียนรวม  51.9 ล้านบาท   มีการเลิกกิจการ  26 ราย 

ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน 
อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 

อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน ปี 2558 โดยส านักงานสถิติจังหวัดน่าน เท่ากับ 71.8% มีอัตรา
เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที่ผ่านมา ที่มีอัตรา 70.38% อัตราการจ้างงานในภาคเกษตร โดยส านักงานสถิติจังหวัดน่าน มี
อัตรา 56.53% ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมาที่มีอัตราการจ้างงานในภาคเกษตร 61.8%  ส่วนอัตราการจ้างงานนอก
ภาคเกษตร มีอัตรา 43.47% เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที่แล้วที่มีอัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตร 38.20% 
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อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิต 
อัตราการจ้างงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต ปี 2558 โดยส านักงานสถิติจังหวัดน่าน มีอัตรา 5.56%  

ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมาที่มีอัตรา  6.32% 

อัตราการว่างงาน 
อัตราการว่างงาน ปี  2558  โดยส านักงานสถิติจังหวัดน่าน  เท่ากับ 0.83% เพ่ิมสูงขึ้นจากไตรมาสที่แล้ว 

ทีม่ีอัตราการว่างงาน เท่ากับ 1.5% 

อัตราการบรรจุงาน 
อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่าง ปี  2558 โดยส านักงานจัดหางานจังหวัดน่าน อยู่ทีอัตรา 91.53% 

มีสัดส่วนเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที่ผ่านมา ที่มีอัตรา 87.61% เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนของผู้ได้รับการบรรจุงานกับ
จ านวนผู้สมัครงาน มีอัตรา 72.85% ซึ่งมีสัดส่วนเพิ่มขึ้นอย่างมากจากไตรมาสที่ผ่านมา ที่มีอัตรา 61.75%      

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 
อัตราเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานโดยส านักงานประกันสังคม

จังหวัดน่าน ในไตรมาส 4 ปี 2558 อัตราขยายตัว -1.89 โดยขยายตัวลดลง เมื่อเทียบกับไตรมาสก่อนที่มี 
อัตราขยายตัว  8.51 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 
อัตราเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง ปี 2558 โดย

ส านักงานจัดหางานจังหวัดน่าน ขยายตัวลดลง -8.33 หรือมีจ านวน  33 คน ขยายตัวลดลงจาก ไตรมาสก่อนที่มี
จ านวน 60  คน  

อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงานและความปลอดภัย 
  ใน ปี 2558 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดน่าน แจ้งว่าอัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย
คุม้ครองแรงงานของสถานประกอบกิจการร้อยละศูนย์ และอัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยของ
สถานประกอบกิจการร้อยละ 5  ส่วนในไตรมาสที่ 3/2558  อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของ
สถานประกอบกิจการอยู่ทีร่้อยละ 10.20 และอัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบ
กิจการเป็นร้อยละ ศูนย์ 

อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ 
อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ ปี 2558 โดยส านักงานสวัสดิการ

และคุ้มครองแรงงานจังหวัดน่าน เท่ากับศูนย ์ 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)  
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)     ในไตรมาสที่ 3/2558 การ

ขยายตัวของผู้ประกันตนในสถานประกอบกิจการมีจ านวนเพ่ิมข้ึนอยู่ที่ -1.87%  ในขณะที่ไตรมาสที่ผ่านมาอยู่ที่  -
2.94  
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อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 
อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน ในจังหวัดน่าน ปี 2558 เท่ากับ 16.56% ค านวณจาก จ านวน

ผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคม (มาตรา 33, 39 และ 40) จากส านักงานประกันสังคมจังหวัดน่าน จ านวน 
42,861 คน เทียบกับ ผู้มีงานท า จากส านักงานสถิติจังหวัดน่านจ านวน 258,821 คน มีอัตราลดลงจากไตรมาส
ก่อนที่มีอัตราฯ เท่ากับ 17.59% ซึ่งยังคงเป็นการลดลงของผู้ประกันตนมาตรา 40 ที่มีการลาออกและเข้ากองทุน
ออมแห่งชาติ 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 
ประชากรและก าลังแรงงาน 

ตามข้อมูลล่าสุด โดยส านักงานสถิติจังหวัดน่าน ไตรมาส 4 ปี 2558 จังหวัดน่านมีประชากรทั้งสิ้น
479,518 คน  เป็นผู้มีที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป จ านวน 362,328 คน แยกเป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงานรวม 260,166 คน 
(71.80%) ประกอบด้วย ผู้มีงานท า 258,821 คน (99.48%) ผู้ว่างงาน จ านวน 950 คน (0.37%) ผู้รอฤดูกาล  
395  คน(0.15%) และผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน  102,162 คน (28.20%)  ผู้มีงานท าจ านวน 29,158 คน เป็นผู้
ท างานในภาคเกษตรกรรม จ านวน 146,321 คน (56.53%)  และท างานนอกภาคเกษตรกรรม จ านวน  112,500 
คน (43.47%) โดย 5 อันดับแรกท างานในสาขา การขายส่ง การขายปลีก มากที่สุด จ านวน 24,871 คน (9.57%) 
รองลงมาเป็น การบริหารราชการและป้องกันประเทศ จ านวน  19,424 คน (7.50%)  และผู้มีงานท าส่วนใหญ่มี
การศึกษาต่ ากว่าประถมศึกษา จ านวน 84,183 คน หรือ 32.53% ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดรองลงมาเป็น 
ระดับประถมศึกษาจ านวน 47,740 คน (18.45%)  

แรงงานนอกระบบ 
ในปี 2558 มีผู้ท างานที่เป็นแรงงานนอกระบบจ านวน 196,485 คน โดยส่วนใหญ่จะท างานในภาค

การเกษตร เป็นจ านวน 153,338 คน หรือ 78.04% นอกภาคเกษตร จ านวน 43,147 คน (21.96%) อุตสาหกรรม
นอกภาคการเกษตรที่มีแรงงานนอกระบบมากที่สุด คือ การขายส่ง การขายปลีกการซ่อมแซมยานยนต์ฯ จ านวน 
15,323 คน(7.80%)  รองลงมาเป็น การผลิต จ านวน 10,058 คน (5.12%) อันดับสามเป็นการก่อสร้าง 5,745 คน
(2.92%) อันดับสี่ ที่พักแรม  และบริการด้านอาหาร จ านวน 3,614 คน (1.84%) เป็นต้น 

การบริการจัดหางานในประเทศ 
ปี 2558  นายจ้างหรือสถานประกอบกิจการได้แจ้งต าแหน่งงานว่างกับส านักงานจัดหางานจังหวัดน่าน 

จ านวน 2,069 อัตรา มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จ านวน  2,434 คน และได้รับการบรรจุงาน จ านวน 2,002 คน   
ซึ่งบางส่วนเป็นการบรรจุงานของห้างบิ๊กซชีุปเปอร์เซนเตอร์และห้างแมคโคร  สาขาน่าน  ที่มีการเปิดตลาดรองรับ
ก าลังการซื้อในพ้ืนที่จังหวัดน่าน ผู้ลงทะเบียนสมัครงานและผู้ได้รับการบรรจุงานส่วนใหญ่เป็นผู้มีการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา  รองลงมาระดับปริญญาตรี 
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แรงงานต่างด้าว 
จ านวนแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองโดยถูกต้องตามกฎหมายและได้รับอนุญาตให้ท างาน ข้อมูล ณ 25 

ธันวาคม 2558  โดยส านักงานจัดหางานจังหวัดน่าน มีจ านวน 781 คน ส่วนใหญ่เป็นแรงงานต่างด้าวมาตรา 13 
ตามมติครม.(ตามประกาศ คสช. ฉบับที่  70/2557 ณ ศูนย์  One  Stop Service) จ านวน  319  คน  รองลงมา
เป็น แรงงานต่างด้าวพิสูจน์สัญชาติ(MOU)และได้รับใบอนุญาตท างาน จ านวน 314 คน อันดับสามเป็น แรงงาน
ต่างด้าวประเภทชั่วคราว (ทั่วไป) จ านวน 97 คน  อันดับสี่แรงงานต่างด้าวประเภทชั่วคราว (MOU) น าเข้า จ านวน 
39 คน อันดับห้าแรงงานต่างด้าวมาตรา 13 ยกเว้นมติ ครม.  จ านวน 11  คน    หากพิจารณาแรงงานต่างด้าว
ประเภทมาตรา 13 ตามมติ ครม. 6 มีนาคม 2556  ณ ศูนย์ one stop service (OSS) 3 สัญชาติ แบ่งเป็น
สัญชาติลาว  292 คน   พม่า  15  คน  กัมพูชา 12 คน    

แรงงานไทยในต่างประเทศ 
ข้อมูล ณ ในไตรมาส 4 ปี 2558  จังหวัดน่านมีแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศ

ทั้งสิ้น 61คน หาก ส่วนใหญ่เป็นประเภท Re-Entry Visa (กลับไปท างานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญา) 
จ านวน 57คน (93.44%) รองมาคือประเภท เดินทางด้วยตนเอง จ านวน 4 คน (6.56%) 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานมีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานมีผู้เข้ารับการฝึก 60 คน  มีผู้ผ่านการฝึก  60 คน 

ส่วนใหญ่เป็นสาขาธุรกิจและบริการ 40 คน รองลงมาเป็นช่างไฟฟ้า  อิเล็กทรอนิกส์  คอมพิวเตอร์  20 คน  
ส่วนการฝึกเสริมทักษะฝีมือแรงงานมีผู้เข้ารับการฝึก  406  คน  โดยทั้งหมดเข้ารับการฝึกในสาขาช่าง

อุตสาหกรรมศิลป์  144  คน  รองลงมาคือสาขาช่างเครื่องกล  94  คน ในขณะที่ผู้เข้ารับการทดสอบฝีมือแรงงาน
ระดับ 1  มีจ านวน 111 คน  มีผู้ผ่านการทดสอบ  93 คน  สาขาที่ได้รับความสนใจคือ ช่างเครื่องกล  ช่างไฟฟ้า  
อิเล็กทรอนิกส์  คอมพิวเตอร์ เป็นต้น 

การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
การคุ้มครองแรงงาน ปี 2558  มีการตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการ จ านวน 132 แห่งจากจ านวน

สถานประกอบกิจการทั้งหมดในจังหวัดน่าน 1,375 แห่ง มีจ านวนลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 1,020 คน แบ่งเป็นเพศ
ชาย 482  คน (47.25%) เป็นเพศหญิง 538 คน(52.75%) โดยสถานประกอบกิจการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถาน
ประกอบกิจการขนาด 1 – 4  คน จ านวน 79 แห่ง รองลงมาเป็น สถานประกอบกิจการขนาด 5 – 9 คน  

การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  ในสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น จ านวน  74  แห่ง โดยปฏิบัติ
ถูกต้องตามความปลอดภัยในการท างานทั้งหมดมีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 1,480 คน แบ่งเป็นเพศชาย 851 คน เป็น
เพศหญิง 629 คน  ซึ่งส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบกิจการขนาด 1 - 4 คน จ านวน 27 แห่ง  รองลงมาขนาด  5 – 
9 คน  จ านวน 17 แห่ง ขนาด 20 - 49  คน จ านวน 13 แห่ง  

 
 
 
 



จ 

 

สถานการณ์แรงงานจงัหวดัน่านรายปี ๒๕๕๘ PAGE จ 

การประกันสังคม 
กองทุนประกันสังคม จากข้อมูลในไตรมาส 4 ปี 2558 พบว่าจังหวัดน่าน มีสถานประกอบกิจการที่ขึ้น

ทะเบียนประกันสังคมที่จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ จ านวน 1,531 แห่ง และมีผู้ประกันตนมาตรา 33 
จ านวน 15,288 คน  มาตรา 39 จ านวน 4,560 คน  มาตรา 40  จ านวน 23,013 คน เมื่อเรียงล าดับขนาดสถาน
ประกอบกิจการตามจ านวนสถานประกอบกิจการ พบว่าสถานประกอบกิจการขนาด 1 – 4 คน มีจ านวนสถาน
ประกอบกิจการมากที่สุดถึง 894 แห่ง รองลงมาขนาด 5 – 9 คน  จ านวน 295  แห่ง ส่วนใหญ่เป็นสถาน
ประกอบการประเภทขายปลีก ขายส่ง  การซ่อมแซมยานยนต์   มีผู้ใช้บริการกองทุนประกันสังคม 5,656 ราย  ซึ่ง
เป็นเบิกประโยชน์ทดแทนกรณีสงเคราะห์บุตรมากที่สุด  4,475 ราย  มีการเบิกจ่ายเงินกองทุนประกันสังคม  
7,779,017.52  บาท มีสถานประกอบกิจการเลิกกิจการ  8  แห่ง   มีลูกจ้างถูกเลิกจ้าง 13 ราย 


