
ก 

 

 สถานการณ์แรงงานจังหวดัน่านไตรมาส ๔/๒๕๕๗ 
 

บทสรุปผู้บริหาร 
รายงานภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดน่าน 

โครงสร้างเศรษฐกิจจังหวัดน่าน เมื่อพิจารณาจากตัวเลขผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด(GPP)  
ณ ราคาคงที่เฉลี่ย 5 ปี (ปี 2551-2555) จากส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ขึ้นกับ 3 สาขาการผลิตหลักได้แก่ สาขาการเกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ สาขาการศึกษา และสาขาการ
บริหารราชการและการป้องกันประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ เป็นส าคัญ มีสัดส่วน 28.94% 14.64% 
และ 10.52% ตามล าดับ 

รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดน่าน  
เดือนพฤศจิกายน 2557 ขยายตัว เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่แล้ว จาก ด้านอุปทาน ที่ขยายตัว 

โดยภาคการเกษตร ขยายตัว พิจารณาจาก สาขาการเกษตรที่ขยายตัว ภาคนอกการเกษตร หดตัว พิจารณา จาก 
สาขาอุตสาหกรรม หดตัว ด้านอุปสงค์ หดตัว จากด้านการบริโภคภาคเอกชน ด้านการลงทุนและด้านการใช้จ่าย
ภาครัฐที่หดตัว ด้านการเงิน ยังคงขยายตัวจากปริมาณเงินฝากในจังหวัดน่านที่เพ่ิมข้ึน ด้านเสถียรภาพทาง
เศรษฐกิจ ดัชนีราคาผู้บริโภค ขยายตัว จากดัชนีราคาทุกหมวดที่เพิ่มขึ้น ด้านการจ้างงาน ขยายตัวจากจ านวน
ผู้ประกันตนในระบบประกันสังคมและการปรับอัตราค่าจ้างที่เพ่ิมขึ้น 

ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดน่าน  
ของ เดือนธันวาคม 2557 เท่ากับ 106.65  เทียบกับเดือนพฤศจิกายน 2557 เท่ากับ 107.19 ดัชนีลดลง

ร้อยละ  0.7 เมื่อเทียบกับเดือนันวาคม 2556 สูงขึ้นร้อยละ  0.4  และเทียบเฉลี่ย 12 เดือน(ม.ค.-ธ.ค. 57) สูงขึ้น
ร้อยละ 2.0 

การจดทะเบียนนิติบุคคล  
ใน ไต รม าส ที่  4 (ตุ ล าค ม  – ธัน วาค ม ) ปี  2557 ข้ อ มู ล จ าก กรม พั ฒ น าธุ รกิ จ ก ารค้ า  ก ระท รวงพ าณิ ช ย์ 

โดยส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดน่าน พบว่า มีจ านวนสถานประกอบกิจการ คงเหลือ 1,058 แห่ง โดยแยกเป็น บริษัท 216
แห่ง และ ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 842แห่ง มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ทั้งสิ้น 21 ราย จ าแนกเป็นบริษัทจ ากัด จ านวน 4/  ราย 
(19.05%) และห้างหุ้นส่วนจ ากัด จ านวน 17 ราย (80.95%) ของจ านวนนิติบุคลตั้งใหม่ท้ังหมดด้วยทุนจดทะเบียนรวม  22.9  ล้าน
บาท  

ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน 
อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 

อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน ไตรมาสที่ 4 ปี 2557 โดยส านักงานสถิติจังหวัดน่าน เท่ากับ 74.37% 
มีอัตราเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่ผ่านมา ที่มีอัตรา 72.39% 4 ปี 2557 อัตราการจ้างงานในภาคเกษตร โดยส านักงาน
สถิติจังหวัดน่าน มีอัตรา 67.17% ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมาท่ีมีอัตราการจ้างงานในภาคเกษตร 69.14%  ส่วน
อัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตร มีอัตรา 32.83% เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที่แล้วที่มีอัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตร 
30.86% 
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อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิต 
อัตราการจ้างงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต ไตรมาสที่ 4 ปี 2557 โดยส านักงานสถิติจังหวัดน่าน มี

อัตรา 7.1%  เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที่ผ่านมาที่มีอัตรา  6.5% 

อัตราการว่างงาน 
อัตราการว่างงาน ไตรมาสที่ 4 ปี 2557 โดยส านักงานสถิติจังหวัดน่าน เท่ากับ 0.24%  ลดลงจากไตรมาส

ที่แล้ว ที่มีอัตราการว่างงาน เท่ากับ 0.29% 

อัตราการบรรจุงาน 
อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่าง ไตรมาสที่ 4 ปี  2557 โดยส านักงานจัดหางานจังหวัดน่าน อยู่ที่

อัตรา 57.93% มีสัดส่วนลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมา ที่มีอัตรา 76.50% เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนของผู้ได้รับการ
บรรจุงานกับจ านวนผู้สมัครงาน มีอัตรา 103.17% ซ่ึงมีสัดส่วนเพิ่มขึ้นอย่างมากจากไตรมาสที่ผ่านมา ที่มีอัตรา 
186.72% 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 
อัตราเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานโดยส านักงานประกันสังคม

จังหวัดน่าน ในไตรมาส 4 ปี 2557 ขยายตัว 8.97% เป็น 583 คน โดยขยายตัวเพ่ิมข้ึน เมื่อเทียบกับไตรมาสก่อนที่
มี 576 คน  

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 
อัตราเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง  

ในไตรมาส 4 ปี 2557 โดยส านักงานจัดหางานจังหวัดน่าน ขยายตัวลดลง  -45.45 % หรือมีจ านวน  36  คน 
ขยายตัวเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสก่อนที่มีจ านวน 25 คน  

อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงานและความปลอดภัย 
  ในไตรมาส 4ปี 2557 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดน่าน แจ้งว่าอัตราการไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ เท่ากับ 9.52%  และอัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความ
ปลอดภัยของสถานประกอบกิจการเท่ากับ  11.76% ส่วนในไตรมาสที่ 3/57 ผ่านมา อัตราการไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ  และอัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยของ
สถานประกอบกิจการ เท่ากับศูนย์ 

อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ 
อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบกิจการ ในไตรมาส 4 ปี 2557 

โดยส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดน่าน เท่ากับ 0% เท่ากันทั้งสอง  
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อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)  
อัตราการเปลี่ยนแปลงอัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)     ใน

ไตรมาสที่ 4 การขยายตัวของผู้ประกันตนในสถานประการการมีจ านวนลดลงอยู่ที่ 0.69%  ในขณะที่ไตรมาสที่
ผ่านมาอยู่ที่  0.89   

อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 
อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน ในจังหวัดน่าน ในไตรมาส 4 ปี 2557 เท่ากับ 15% ค านวณจาก จ านวน

ผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคม (มาตรา 33, 39 และ 40) จากส านักงานประกันสังคมจังหวัดน่าน จ านวน 
39,063 คน เทียบกับ จ านวนผู้มีงานท า จากส านักงานสถิติจังหวัดน่านจ านวน 261,498 คนเพิ่มข้ึนจากไตรมาส
ก่อนมีอัตราฯ เท่ากับ 14.94% 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 
ประชากรและก าลังแรงงาน 

ตามข้อมูลล่าสุด โดยส านักงานสถิติจังหวัดน่าน ไตรมาส 4 ปี 2557 จังหวัดน่านมีประชากรที่มีอายุ 15 ปี
ขึ้นไป จ านวน 362,254 คน แยกเป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 269,412 คน (74.4%) ประกอบด้วย ผู้มีงานท า 
267,543 คน (99.71%) ผู้ว่างงาน จ านวน 648 คน (0.24%) ผู้รอฤดูกาล  1,220  คน(0.45%) และผู้ไม่อยู่ใน
ก าลังแรงงาน  92,842 คน (25.6%)  ผู้มีงานท า มีจ านวน 262,498 คน เป็นผู้ท างานในภาคเกษตรกรรม จ านวน 
179,705 คน (67.2%)และท างานนอกภาคเกษตรกรรม จ านวน  87,838 คน (32.8%) โดยท างานในสาขา การ
ขายส่ง การขายปลีก มากที่สุด จ านวน 19,679 คน (7.4%) รองลงมาเป็น การผลิต จ านวน 18,994 คน 
(7.1%)และผู้มีงานท าส่วนใหญ่มีการศึกษาต่ ากว่าประถมศึกษา จ านวน 86,383 คน หรือ 33.2% ของจ านวนผู้มี
งานท าทั้งหมดรองลงมาเป็น ระดับประถมศึกษา จ านวน 53,731 คน (20.1%)  

แรงงานนอกระบบ 
ในปี 2557 มีผู้ท างานที่เป็นแรงงานนอกระบบจ านวน 220,677 คน โดยส่วนใหญ่จะท างานในภาค

การเกษตร เป็นจ านวน 178,601 คน หรือ 80.93% นอกภาคเกษตรมี 42,076 คน (19.07%) อุตสาหกรรมนอก
ภาคการเกษตรที่มีแรงงานนอกระบบมากท่ีสุด คือ การขายส่ง การขายปลีกการซ่อมแซมยานยนต์ฯ จ านวน 
15,886 คน(7.20%)รองลงมาเป็น การผลิต จ านวน 13,061 คน (5.92%) อันดับสามเป็น ที่พักแรม  และบริการ
ด้านอาหารจ านวน 4,432 คน (2.01%)เป็นต้น 

การบริการจัดหางานในประเทศ 
ในช่วงไตรมาส 4/2557นายจ้างหรือสถานประกอบกิจการได้แจ้งต าแหน่งงานว่างกับส านักงานจัดหางาน

จังหวัดน่าน จ านวน 618 อัตรา เพิ่มขึ้นจากไตรมาส 3 ที่มีจ านวน 864 อัตรา มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จ านวน 
347 คน และได้รับการบรรจุงาน จ านวน 661คน  
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แรงงานต่างด้าว 
จ านวนแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองโดยถูกต้องตามกฎหมายและได้รับอนุญาตให้ท างาน ข้อมูล ณ 25 

ธันวาคม2557  โดยส านักงานจัดหางานจังหวัดน่าน มีจ านวน 255 คน ส่วนใหญ่เป็นแรงงานต่างด้าวพิสูจน์สัญชาติ
และได้รับใบอนุญาตท างานจ านวน 119 คน รองลงมาเป็น แรงงานต่างด้าวประเภทชั่วคราว (มาตรา 9) จ านวน 
97 คน อันดับสามแรงงานต่างด้าวประเภทชั่วคราว (MOU) น าเข้า จ านวน 22 คน อันดับสี่แรงงานต่างด้าวมาตรา 
13 ยกเว้นมติ ครม.  16  คน  และแรงงานต่างด้าวประเภทมีใบส าคัญถิ่นที่อยู่ 1 คน 

แรงงานไทยในต่างประเทศ 
ในไตรมาส 4 ปี 2557จังหวัดน่านมีแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติเดินทางไปท างานต่างประเทศท้ังสิ้น 64 คน 

หาก ส่วนใหญ่เป็นประเภท Re-Entry Visa (กลับไปท างานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญา) จ านวน 45 คน 
(70.31%) รองลงมาเป็นประเภท เดินทางผ่านด่านตรวจคนหางานน่าน จ านวน 17 คน (26.25%)และสุดท้ายเป็น
ประเภท เดินทางด้วยตนเอง จ านวน 2คน (3.13%) 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
การฝึกเตรียมเข้าท างานมีเข้ารับการฝึก  46 คน  ซึ่งอยู่ในห้วงการฝึกส่วนการฝึกยกระดับฝีมือ

แรงงานในไตรมาสที่ 4/2557 มีผู้เข้ารับการฝึก จ านวน 106 คน ส่วนใหญ่เป็นช่างก่อสร้าง รองลงมาเป็นช่าง
ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ และผ่านการฝึก จ านวน 102 คน   ตามล าดับ 

การฝึกเสริมทักษะฝีมือแรงงานมีผู้เข้ารับการฝึก419 คนส่วนใหญ่เป็นสาขาช่างก่อสร้าง  และช่าง
อุตสาหกรรมศิลป์  มีผู้ผ่านการฝึก  419 คน ในขณะที่ผู้เข้ารับการทดสอบฝีมือแรงงานระดับ 1  มีจ านวน 105 คน  
มีผู้ผ่านการทดสอบ  71 คน  สาขาที่ได้รับความสนใจคือช่างก่อสร้าง  ช่างเครื่องกล  เป็นต้น 

การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
การคุ้มครองแรงงาน ในไตรมาส 4/2557มีการตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการ จ านวน 21 แห่งจาก

จ านวนสถานประกอบกิจการทั้งหมดในจังหวัดน่าน 1,329 แห่งมีจ านวนลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ 694คน แบ่งเป็น
เพศชาย 444  คน (64.25%) เป็นเพศหญิง 249 คน(35.88%) โดยสถานประกอบกิจการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็น  
สถานประกอบกิจการขนาด 20 - 49 คน จ านวน 8 แห่ง รองลงมาเป็น สถานประกอบกิจการขนาด 1 - 4คน 
จ านวน 5แห่ง   ผลการตรวจพบการกระท าผิดจ านวน 2  แห่ง 

การตรวจความปลอดภัยในการท างานในสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น จ านวน 17 แห่ง โดยปฏิบัติถูกต้องตาม
ความปลอดภัยในการท างานทั้งหมดมีลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ 681 คน แบ่งเป็นเพศชาย 438 คน เป็นเพศหญิง 
243 คนซึ่งส่วนใหญ่เป็น สถานประกอบกิจการขนาด 20 – 49  คน จ านวน 8 แห่ง  ผลการตรวจพบการกระท า
ผิด  2  แห่ง 
 
 
 
 
 



จ 

 

 สถานการณ์แรงงานจังหวดัน่านไตรมาส ๔/๒๕๕๗ 
 

การประกันสังคม 
กองทุนประกันสังคม จากข้อมูลในไตรมาส 4 ปี 2557 พบว่าจังหวัดน่าน มีสถานประกอบกิจการที่ขึ้นทะเบียน
ประกันสังคมที่จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ จ านวน 1,490 แห่ง และมีผู้ประกันตนมาตรา 33 จ านวน 
13,918 คน  มาตรา 39 จ านวน 4,549 คน  มาตรา 40  จ านวน 21,836 คน เมื่อเรียงล าดับขนาดสถานประกอบ
กิจการตามจ านวนสถานประกอบกิจการ พบว่าสถานประกอบกิจการขนาด 1 – 4 คน มีจ านวนสถานประกอบ
กิจการมากท่ีสุดถึง 621 แห่ง   มีผู้ใช้บริการกองทุนประกันสังคม 1,642 ราย  ซึ่งเป็นเบิกประโยชน์ทดแทนกรณี
เจ็บป่วยมากที่สุด  484 ราย 


